STELLENUBERSICHT

I. Beamte Teil A: Aufteilung nach der Gliederung
Wahlbeamte Hoherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
Produkt - Bezeichnung BS | B2/A16 | AT6/A 15 A LS | A4 | A3 A3 | AL2 | ALl A 10 | A9 A9 | ASB A7 | A6
sT | vzv| st | vzv]| st | vzv] st | vzv| st | vzv| st | vzv] st | vzv| st | vzv| st | vzv]| st | vzv| st | vzv]| st | vzv]| st | vzv| st | vzv| st | vzv
010101 |Politische Gremien 0,20 | 0,20
010201 [Verwaltungsfithrung 1,00 [ 1,00 | 1,00 [ 1,00 | 1,00 [ 1,00 | 040 [ 0,40 0,05 | 0,05 0,05 | 0,05
010301 |Gleichstellung von Frau und Mann
010401 |Beschiftigtenvertretung 1,00 1,00
010501 |Rechnungspriifung 1,00 | 0,93 1,00 | 1,00
010601 |Zentrale Dienste 0,10 | 0,10 0,40 | 040 0,90 | 0,90
010701  (Betriebshof 0,14 [ 0,14 1,00 [ 1,00 0,15 | 0,15
010801 [Personalmanagement 0,20 | 0,20 0,60 | 0,60 2,00 1,56
Haushaltswirtsch. und -controlling,
010901  [Finanzbuchhalt., Vermogens- und 0,40 [ 0,40 0,70 [ 0,70 1,00 [ 0,50
Schuldenverwaltung
010902 Betnel{swmschaftlmhe Steuerung, Kosten- 030 | 030 1,00 100 | 2,00 1.87
und Leistungsrechnung
010903 |Steuern und sonstige Abgaben 0,20 | 0,20 1,00 1,00
010904 wickung, und 0.10 | 0.10 030 | 030
Vollstreckung
011001 |Informationstechnologie 0,05 | 0,05 0,90 | 0,90
011101 [Datenschutz 0,10 | 0,10
011201 |Technische Gebidudewirtschaft 0,20 | 0,20
011202 |BaumaBnahmen 0,15 0,15
011203 |Kaufménnische Gebidudewirtschaft 0,20 | 0,20
011204 [Infrastrukturelle Gebdudewirtschaft 0,25 0,25 1,00 | 0,50
011301 |Zentrales Grundstiicksmanagement 0,25 | 0,25 0,80 | 0,80
011401 [Dienstleistungen der Bauverwaltung 0,10 | 0,10 1,95 1,56
Ubertrag 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 [ 1,00 | 1,00 | 1,95 | 1,95 | 2,04 [ 1,97 | 0,00 [ 0,00 | 2,20 | 2,20 | 4,10 | 4,10 | 8,70 | 7,68 [ 3,00 | 2,06 [ 0,00 | 0,00 | 0,15 | 0,15 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 [ 0,00

KW => kiinftig wegfallend; KU => kinftig herunterzustufen
ST => Stellenanteile ohne Vollzeitverrechnung; VZV => Stellenanteile mit Vollzeitverrechnung

Stellen-
Vermerke

Al4=>1KU

A12=>1KU



‘Wahlbeamte Hoherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
Produkt  (Bezeichnung B5 | B2/A16 | A16/A 15 Al5 | A4 | A13 A13 | Al2 All A0 | A9 A9 | A8 AT | A6
sT | vzv| st [ vzv| st | vzv] st | vzv| st | vzv]| st | vzv]| st | vzv| st | vzv| st [ vzv| st | vzv]| st | vzv]| st | vzv]| st | vzv| st | vzv ]| sT | vzv
Vortrag 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 [ 1,00 | 1,00 | 1,95 | 1,95 | 2,04 [ 1,97 | 0,00 [ 0,00 | 2,20 | 2,20 | 4,10 | 4,10 | 8,70 | 7,68 [ 3,00 | 2,06 [ 0,00 | 0,00 | 0,15 | 0,15 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 [ 0,00
011501 [Stadtepartnerschaften 0,05 0,05 0,05 0,05
020101 |Allgemeine Sicherheit und Ordnung 0,35 | 0,35 0,37 | 0,37 0,02 | 0,02
020201 [Gewerbeangelegenheiten 0,15 0,15 0,30 | 0,30
020202 [Wochenmirkte
020203  [Jahrmirkte 0,05 | 0,05 0,09 | 0,09
020301 Uberwachungdes ruhenden Verkehrs 0,05 | 0,05 0,03 | 0,03
020302 [Verkehrsregelung und -lenkung
020401 |Einwohnerangelegenheiten 0,05 | 0,05 0,98 | 0,98
020501 [Personenstandswesen 0,05 0,05 1,00 1,00
020601  [Statistik
020701 [Wahlen 0,05 | 0,05
020801 dG;f;l‘c:’:rfxih'/Gcf“h'C"VU"" im Bereich 0,10 | 0,10 053 | 053 400 | 4,00 | 19.40 | 19,40
020901 [Rettungsdienst 0,10 | 0,10 0,53 | 0,53 2,00 | 2,00 [ 12,60 | 12,60
030101 gi:‘:ilflil:llii und Betrieb von
030201 |Bereitstellung und Betrieb der Hauptschule
030301 |Bereitstellung und Betrieb der Realschule
030401 |Bereitstellung und Betrieb des Gymnasiums
030501 |Bereitstellung und Betrieb der Forderschule
Ubertrag 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 [ 1,00 | 1,00 | 2,00 | 2,00 | 2,94 [ 2,87 | 0,00 [ 0,00 | 2,25 | 2,25 | 595 | 595 | 9,75 | 873 | 3,00 | 2,06 [ 0,00 | 0,00 | 7,15 | 7,15 | 32,00 | 32,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 [ 0,00

KW => kiinftig wegfallend; KU => kinftig herunterzustufen
ST => Stellenanteile ohne Vollzeitverrechnung; VZV => Stellenanteile mit Vollzeitverrechnung

Stellen-
Vermerke

A9m.D.=>1ST.
mit Zulage FN 3

A9m.D.=>1ST.
mit Zulage FN 3

Al2=>1KU
A9m.D.=>3ST.
mit Zulage FN 3
Al12=>1KU
A9m.D.=>1ST.
mit Zulage FN 3



Produkt

Bezeichnung

Wahlbeamte

Hoherer Dienst

Gehobener Dienst

Mittlerer Dienst

BS

ST | vzv

B2/A16
st | vzv

AL6/A 1S
ST | vzv

Als
ST | vzv

| A4 |
ST | vzv

A13

ST | vzv

ALl
ST | vzv

A12

ST | vzv

All
ST | vzv

A10
ST | vzv

ST | vzv

A9

A9

ST | vzv

A8

ST

| vzv

A7

ST | vzv

ST | vzv

A6

Vortrag

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00 | 1,00

2,00 | 2,00

2,94

2,87

0,00

0,00

225 | 225

5,95

5,95

9,75

8,73

3,00 | 2,06

0,00

0,00

7,15

7,15

32,00

32,00

0,00

0,00

0,00

0,00

040201

Mitgliedschaft im Zweckvrband VHS

040301

Stadtbiicherei

050101

Wohnberatung fiir Senioren und Menschen
mit Behinderungen

0,20

0,20

050102

Unterstiitzung von Seniorinnen und Senioren)

0,20

0,20

050201

Leistungen nach dem SGB XII

050202

Leistungen nach dem
Unterhaltsvorschussgesetz

0,05

050203

Leistungen nach dem SGB II

0,20

050204

Leistungen nach dem AsylbLG

0,05

0,22

050205

Leistungen nach dem SGB 1II, Kundenzentr.
f. Arbeit u. Soziales

0.88

0,88

2,00 | 1,50

050301

Sonstige soziale Leistungen

0,25

0,12

0,12

0,40

0,29

060101

Forderung von Kindern in
Tageseinrichtungen

060102

Tagespflege

060201

Forderung von Kindern und Jugendlichen in
Einrichtungen

060202

Forderung von Kindern und Jugendlichen
auflerhalb von Einrichtungen

060301

Forderung der Erziehung in der Familie

060302

Hilfe zur Erziehung

060303

Eingliederungshilfe fiir seelisch behinderte
Kinder und Jugendliche

060304

Hilfe fiir junge Volljihrige

060305

Mafnahmen zum Schutz von Kindern und
Jugendlichen

060306

Mitwirkung in gerichtlichen Verfahren

Ubertrag

1,00

1,00

1,00

1,00

2,00 | 2,00

3,89

3,82

0,00

0,00

225 | 2,25

6,95

6,95

10,45

9,24

500 | 3,56

0,00

0,00

7,15

7,15

32,00

32,00

0,00

0,00

0,00

0,00

KW => kiinftig wegfallend; KU => kinftig herunterzustufen
ST => Stellenanteile ohne Vollzeitverrechnung; VZV => Stellenanteile mit Vollzeitverrechnung

Stellen-
Vermerke

Al14=>1KU

Al14=>1KU

Al4=>1KU

A14=>1KU

Al4=>1KU

Al4=>1KU



‘Wahlbeamte Hoherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
Produkt |Bezeichnung B5 | B2/A16 | A16/A 15 Al5 | A4 | A13 A13 | Al2 All A0 | A9 A9 | A8 AT | A6
sT | vzv| st [ vzv| st | vzv] st | vzv| st | vzv]| st | vzv]| st | vzv| st | vzv| st [ vzv| st | vzv]| st | vzv]| st | vzv]| st | vzv| st | vzv ]| sT | vzv
Vortrag 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 [ 1,00 | 1,00 | 2,00 | 2,00 | 3,89 | 3,82 | 0,00 [ 0,00 | 2,25 | 2,25 | 6,95 | 6,95 | 10,45| 9,24 | 5,00 | 3,56 [ 0,00 | 0,00 | 7,15 | 7,15 | 32,00 | 32,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 [ 0,00
060307 |Erziehungsberatung
060401 |Amtsvormundschaft/Beistandschaft 0,66 | 0,66
Beteiligung an der Krankenhaus
o7ot01 Wermelskirchen GmbH
080101 |Turn-, Sport- und Mehrzweckhallen 0,05 | 0,05 0,15 | 0,15
080102 Bereitstellung und Betrieb von 015 | 015
Sportaufenanlagen
080201 |Sportférderung 0,04 | 0,04
080301 [Bereitstellung und Betrieb des Quellenbades
080302 |Bereitstellung und Betrieb des Freibades
090101  [Rdumliche Planung und Entwicklung
090102  |Sonderprojekt Innenstadtgestaltung 0,15 | 0,15 0,05 | 0,05
090201 Llege.r.xschaftskataster einschlieBlich
Auskiinfte
090202 |Geografisches Informationssystem 0,01 | 0,01
Grundstiicksneuordnung und
090301 grundstiicksbezogene OrdnungsmafBnahmen 0.05 1 0.05 0.20 1 0.20
100101 [MaBnahmen der Bauaufsicht 0,20 | 0,20 1,00 1,00
100201 |Denkmalschutz und Denkmalpflege 0,10 | 0,10
100301 Dienstleistungen im Bereich des 005 | 005 005 | 005
'Wohnungswesens
Unterbringung von Aussiedlern,
100401 Fliichtlingen und Asylbewerbern 0.05 1 0.05 0.30 1 0.22
100402  |Unterbringung von Wohnungslosen 0,05 | 0,05
110101 |Beteiligung an der BEW GmbH
110201  [Abfallwirtschaft 0,05 | 0,05 0,05 | 0,05
Ubertrag 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 [ 1,00 | 1,00 | 2,00 | 2,00 | 4,65 [ 4,58 | 0,00 [ 0,00 | 2,25 | 2,25 | 7,00 | 7,00 | 12,00 | 10,71 | 6,00 | 4,56 | 0,00 | 0,00 | 7,20 | 7,20 | 32,00 | 32,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 [ 0,00

KW => kiinftig wegfallend; KU => kinftig herunterzustufen
ST => Stellenanteile ohne Vollzeitverrechnung; VZV => Stellenanteile mit Vollzeitverrechnung

Stellen-
Vermerke

Al14=>1KU



Wahlbeamte Hoherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
Produkt |Bezeichnung B5 | B2/A16 | A16/A 15 Al5 | A4 | A13 A13 | Al2 All A0 | A9 A9 | A8 AT | A6
sT | vzv| st [ vzv| st | vzv] st | vzv| st | vzv]| st | vzv]| st | vzv| st | vzv| st [ vzv| st | vzv]| st | vzv]| st | vzv]| st | vzv| st | vzv ]| sT | vzv
Vortrag 1,00 | 1,00 | 1,00 [ 1,00 | 1,00 | 1,00 | 2,00 | 2,00 | 4,65 | 4,58 [ 0,00 | 0,00 | 2,25 [ 2,25 | 7,00 | 7,00 | 12,00 | 10,71 [ 6,00 | 4,56 | 0,00 [ 0,00 | 7,20 | 7,20 | 32,00 | 32,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
110301 [Stidiischer Abwasserbetrieb 1,05 | 1,05 075 | 075 040 | 040
Wermelskirchen
120101 Ncubauma{inahmcn von offentlichen 020 | 020 040 | 040
Verkehrsflichen
Unterhaltung von 6ffentlichen
120102 Verkehrsflichen
120103  |Bewirtschaftung von Parkraum
120201 |Verkehrsanlagen
120301 |Verkehrliche Planung
120401 |Offentlicher Personennahverkehr 0,20 | 0,20
120501  |StraBenreinigung (Kehrdienst)
120502  |Winterdienst
130101  |Offentliches Griin
130201 |Natur und Landschaft, Gewisser
130301 ‘Wald-, Forst-, Landwirtschaft und 1,00 1.00
Naherholung
130401 |Friedhofe 0,05 | 0,05 0,05 | 0,05
140101  [Umweltinformation und -koordination
140201 |Dienstleistungen im Umweltmanagement
150101  |Wirtschaftsforderung 0,70 | 0,70
150201 |Tourismus 0,05 0,05
150301 |Biirgerzentrum, Biirgerhduser 0,05 | 0,05
150302 |Eigenbetrieb Kattwinkelsche Fabrik
160101 Stcucm,. allgemeine Zuweisungen und
allgemeine Umlagen
170101 |Wohnungshilfswerk
Summe 1,00 | 1,00 | 1,00 [ 1,00 | 1,00 | 1,00 | 2,00 | 2,00 [ 6,00 | 593 [ 0,00 | 0,00 | 3,00 [ 3,00 | 7,00 | 7,00 | 14,00 | 12,71 [ 6,00 | 4,56 | 0,00 [ 0,00 | 8,00 | 8,00 | 32,00 32,00 ( 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00

KW => kiinftig wegfallend; KU => kinftig herunterzustufen
ST => Stellenanteile ohne Vollzeitverrechnung; VZV => Stellenanteile mit Vollzeitverrechnung

Stellen-
Vermerke



STELLENPLAN

Teil A: BEAMTE
) Zahl der Stellen 2010 Zahl der tatsachlich
Laufbahngruppe u- Besold. Zahl der Stellen 2009 | besetzten Stellen am Erlauterungen
Amtsbezeichnung gruppe
; 30.06.2009
insgesamt ausgesondert
1 2 3 4 5 6 7
M./.AHLBE.AMTE B5 1 1 1 1 HA1
Burgermeister
"Beigeordneter B2/A 16 1 1 1 1 H1
Beigeordneter A 16/A 15 1 1 1 0 HA1
HOHERER DIENST
Stadt. Verwaltungsdirektor/in A15 2 0 2 2
Stadtische/r Baudirektor/in

Oberverwaltungsrat/Oberver-
waltungsratin A4 6 0 6 6 H2
Oberbaurat/Oberbauréatin

Verwaltqulsrat/—ratm A3 0 0 0 0

Baurat/-ratin

GEHOBENER DIENST N A13 3 0 3 3

Oberamtsrat/Oberamtsréatin

Amtsrat/-ratin A12 7 1 7 7 H3

Amtmann/Amtfrau A11 14 1 14 14 H4

Oberinspektor/in A 10 6 1 6 6 H5

Inspektor/in A9 0 0 0 0

MITT.LERER D!ENST A9 o 0 > > He

Amtsinspektor/in

Hauptbrandmeister/in A9 6 6 7 7 H7

Oberbrandmeister/in A8 32 32 23 23 H8
Insgesamt: 81 44 73 72

H1: Einstufung geman § 2 der Eingruppierungsverordnung H6: 2 Stellen mit Amtszulage nach FN 3

H2: Vollzeitverrechnet 5,93 Stellen; 2 KU-Vermerke H7: 3 Stellen mit Amtszulage nach FN 3

H3: 2 KU-Vermerke H8: Alle Feuerwehrbeamten erhalten eine Zulage nach Vorbemerkung 10

H4: Vollzeitverrechnet 12,71 Stellen
H5: Vollzeitverrechnet 4,56 Stellen



STELLENPLAN

Teil B: TARIFLICH BESCHAFTIGTE

Entgelt-

Zahl der Stellen 2010

Zahl der Stellen 2010

Zahl der Stellen 2009

Zahl der Stellen 2009

Zahl der tatsachlich

Qualifikationsebene gruppe ohne mit ohne mit besetzten Stellen Erlauterungen
Vollzeitverrechnung Vollzeitverrechnung Vollzeitverrechnung Vollzeitverrechnung am 30.06.2009
1 2 3 4 5 6 7 8
E 15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ebene 4 E 14 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
E 13 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
E 12 10,00 10,00 9,00 9,00 9,00
E 11 15,00 14,67 16,00 15,67 15,67
Ebene 3
E 10 19,00 18,59 16,00 15,72 15,72
E 09 74,00 69,63 68,00 63,40 63,40
E 08 52,00 42,65 63,00 52,13 52,13
E 07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ebene 2
E 06 57,00 50,17 49,00 42,93 42,93
E 05 58,00 42,88 62,00 45,92 45,92
E 04 12,00 11,81 12,00 11,85 11,85
E 03 6,00 4,88 6,00 4,46 4,46
Ebene 1
E 02 5,00 0,65 7,00 1,86 1,86
E 01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Insgesamt: 312,00 269,93 312,00 266,94 266,94

Qualifikationsebene 1:

Qualifikationsebene 2:

Qualifikationsebene 3:

Qualifikationsebene 4:

Beschéftigte mit Tatigkeiten, die keine oder eine unter dreijahrige Ausbildung in einem nach dem Berufsbildungsgesetz (BBiG) anerkannten Ausbildungsberuf voraussetzen

Beschéftigte mit Tatigkeiten, die eine abgeschlossene Ausbildung in einem nach dem BBiG anerkannten Ausbildungsberuf mit einer Ausbildungsdauer von mindestens drei Jahren

voraussetzen

Beschéftigte mit Tatigkeiten, die einen Fachhochschulabschluss voraussetzen

Beschéftigte mit Tétigkeiten, die einen Abschluss an einer wissenschaftlichen Hochschule voraussetzen




II. Tariflich Beschiftigte

STELLENUBERSICHT

Teil A: Aufteilung nach der Gliederung

Ebene 4 Ebene 3 Ebene 2 Ebene 1
Produkt  Bezeichnung
E15 | E 14 | E13 E 12 | E1l E10 | E9 ES | E7 E6 | E5 E4 | E3 | E2
st | vzv | st | vzv | st | vzv]| st | vzv| st | vzv| st | vzv ]| st | vzv] st | vzv | st | vzv | st | vzv| st | vzv] st | vzv]| st | vav | sT | vav

010101  |Politische Gremien 0,20 | 020 | 0,10 | 0,10 1,00 | 0,62
010201 | Verwaltungsfiihrung 0,40 | 040 1,80 | 1,80 | 0,12 | 0,07
010301 Gleichstellung von Frau und Mann 0,60 0,60
010401  |Beschiftigtenvertretung 0,10 | 0,10
010501 Rechnungspriifung 1,00 1,00 1,00 0,59 1,00 0,55
010601  |Zentrale Dienste 0,20 | 0,10 2,00 | 1,80 | 2,00 | 1,50
010701  |Betriebshof 0,19 | 0,19 | 0,15 | 0,15 [ 0,00 [ 0,10 | 3,20 | 3,20 6,00 | 6,00 [ 6,70 [ 6,70 | 7,00 [ 7,00 [ 2,00 [ 2,00
010801 Personalmanagement 1,00 0,90 1,88 1,55

Haushaltswirtsch. und -controlling,
010901 Finanzbuchhalt., Vermogens- und 2,70 2,47 1,00 0,50

Schuldenverwaltung
010902 Belne§5w1rlschaflllche Steuerung, Kosten- 0.15 0.15 100 | 063

und Leistungsrechnung
010903 Steuern und sonstige Abgaben 1,00 1,00 0,10 0,10 1,00 1,00
010904 |Zahlungsabwicklung, Mahnung und 1,00 | 1,00 | 305 | 305 | 300 | 1,88 2,00 | 082

Vollstreckung
011001 Informationstechnologie 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00
011101 Datenschutz
011201 Technische Gebiudewirtschaft 3,00 3,00 1,00 1,00
011202 BaumaBnahmen 1,60 1,60
011203 Kaufmiinnische Gebidudewirtschaft 0,85 0,85 0,50 0,50 1,00 1,00
011204 Infrastrukturelle Gebiudewirtschaft 5,00 4,50 9,00 9,00 2,00 2,00 1,00 0,81 2,00 0,88
011301  |Zentrales Grundstiicksmanagement
011401 Dienstleistungen der Bauverwaltung 1,40 1,33

Ubertrag 0,00 | 0,00 [ 0,00 [ 0,00 [ 0,00 [ 0,00 | 2,19 | 2,19 | 3,70 | 3,70 | 8,10 | 7,69 | 1590 | 1547 | 15,50 | 12,11 | 0,00 | 0,00 | 19,00 | 18,42 | 12,70 [ 11,02 | 8,00 | 7,81 | 4,00 | 2,88 | 0,00 | 0,00

KW => kiinftig wegfallend; KU => kiinftig herunterzustufen
ST => Stellenanteile ohne Vollzeitverrechnung; VZV => Stellenanteile mit Vollzeitverrechnung

Stellen-
Vermerke

E9=>1KU

E9=>1KU

E10=>1KU

E8=>1KW,
E8=>3KU



Ebene 4 Ebene 3 Ebene 2 Ebene 1
Produkt  Bezeichnung E15 | E 14 | E13 E12 | E1l E10 | E9 ES | E7 E6 | ES E4 | E3 | E2
st |vzv | st | vzv | st | vzv] st | vzv| st [vzv]| st [vzv ] st |vzv] st |vzv | sT | vzv | sT | vzv| sT [ vzv] sT [ vzv ]| sT | vzv | ST | vzv
Vortrag 0,00 | 0,00 [ 0,00 [ 0,00 [ 0,00 [ 0,00 | 2,19 | 2,19 | 3,70 | 3,70 | 8,10 | 7,69 | 15,90 | 1547 | 15,50 | 12,11 | 0,00 | 0,00 | 19,00 | 18,42 | 12,70 [ 11,02 | 8,00 | 7,81 | 4,00 | 2,88 | 0,00 | 0,00
011501  |Stadtepartnerschaften
020101 Allgemeine Sicherheit und Ordnung 0,30 0,30 0,44 0,41 0,52 0,52
020201 Gewerbeangelegenheiten 0,65 0,57 0,36 0,36
020202 Wochenmirkte 0,14 0,14 0,10 0,06
020203 [Jahrmirkte
020301 Uberwachung des ruhenden Verkehrs 0,75 0,74 1,90 1,20
020302 Verkehrsregelung und -lenkung 0,90 0,90 0,80 0,80
020401 Einwohnerangelegenheiten 6,86 5,80 0,98 0,92
020501 Personenstandswesen 2,00 1,50
020601  |Statistik 030 | 0,15
020701  |Wahlen 050 | 025
020801 Gefahrenabwehr/Gefahrenvorb. im Bereich 025 025 039 0,39
der Feuerwehr
020901 Rettungsdienst 0,61 0,61
030101 |Bereitstellung und Betrieb von 100 | 1.00 | 300 | 196 118 | 118 | 1000 | 526
Grundschulen
030201 Bereitstellung und Betrieb der Hauptschule 1,00 1,00 0,18 0,18 2,00 1,10
030301 Bereitstellung und Betrieb der Realschule 1,18 0,80 1,00 0,52
030401 Bereitstellung und Betrieb des Gymnasiums 1,18 1,18 1,00 0,79
030501 Bereitstellung und Betrieb der Forderschule 2,00 1,50 1,18 0,86
Mitgliedschaft Zweckverband fiir das
030601 Berufskolleg Berg, Land 0,10 | 0,10 0,50 | 0,50 0,10 | 0,10
030901 Allgemeine Schulverwaltung 0,15 0,15 0,35 0,35 0,30 0,30 0,40 0,37
Kommunale Veranstaltungen,
040101 Kulturforderung und Heimatpflege 0.01-1-0.01 0,50 10,50
Ubertrag 0,00 | 0,00 [ 026 [ 0,26 [ 0,00 [ 0,00 | 3,44 | 3,44 | 4,70 | 4,70 | 8,10 | 7,69 | 21,55 | 20,22 | 31,00 | 24,89 | 0,00 | 0,00 | 26,40 | 25,03 | 28,70 [ 19,95 ] 8,00 | 7,81 | 4,00 | 2,88 | 0,00 | 0,00

KW => kiinftig wegfallend; KU => kiinftig herunterzustufen
ST => Stellenanteile ohne Vollzeitverrechnung; VZV => Stellenanteile mit Vollzeitverrechnung

Stellen-
Vermerke

E8=>1KW

E9=>1KU

E9=>1KU

E9=>1KU
E8=>1KU

E11=>1KW



Ebene 4 Ebene 3 Ebene 2 Ebene 1
Produkt  Bezeichnung E15 | E 14 | E13 E12 | E1l E10 | E9 ES | E7 E6 | ES E4 | E3 | E2
st | vzv| st [ vzv ]| st | vzv] st |vav ]| st | vav ] st [ vzv ] st | vzv] st |vzv| st |vzv]| st |vzv| st |vzv] st |vzv| st [ vzv | st | vzv
Vortrag 0,00 | 0,00 [ 026 [ 026 [ 0,00 [ 0,00 | 3,44 | 3,44 | 4,70 | 4,70 | 8,10 | 7,69 | 21,55 | 20,22 | 31,00 | 24,89 | 0,00 | 0,00 | 26,40 | 25,03 | 28,70 [ 19,95 ] 8,00 | 7,81 | 4,00 | 2,88 | 0,00 | 0,00
040201 Mitgliedschaft im Zweckverband VHS 0,01 0,01
040301  |Stadtbiicherei 0,01 | 0,01 1,00 | 1,00 | 1,00 | 0,50 320 | 2,19
050101 Wlohnbe.ralung fiir Senioren und Menschen 1.00 1.00 015 0.15
mit Behinderung
050102 Umfarstﬁlzung von Seniorinnen und 1.00 1.00
Senioren
050201  |Leistungen nach dem SGB XII
050202 Leistungen nach dem 1.45 121
Unterhaltsvorschussgesetz
050203 Leistungen nach dem SGB II 2,00 2,00 0,10 0,10
050204 Leistungen nach dem AsylbLG 0,40 0,40 0,10 0,10
Leistungen nach dem SGB II, Kundenzentr.
050205 fiir Arbeit und Soziales (KAS) 9.00 | 850 2,00 1,70
050301  |Sonstige soziale Leistungen 555 | 529 | 1,00 | 050 1,00 | 0,50 | 0,70 | 0,70 | 1,80 | 1,80
Forderung von Kindern in
060101 Lo 1,90 | 1,90 | 10,00 | 10,00 | 9,00 | 7,36 12,00 [ 8,93 [ 10,00 [ 7,86 5,00 | 0,65
Tageseinrichtungen
060102  |Tagespflege 0,10 | 0,10 1,00 | 0,72
060201 .Férd.ergng von Kindern und Jugendlichen 020 | 020 | 0s0 | 077
in Einrichtungen
060202 Forderung von K.m.dem und Jugendlichen 050 | 050 | 090 | 089
auferhalb von Einrichtungen
060301 Forderung der Erziehung in der Familie 0,15 0,15 0,93 0,83
060302 Hilfe zur Erziehung 0,70 0,70 4,05 3,65
060303 El.nghederungshllfe fiir seelisch behinderte 035 035 1.05 0.90
Kinder und Jugendl.
060304 Hilfe fiir junge Volljahrige 0,15 0,15 0,77 0,72
060305 MaBnah.men zum Schutz von Kindern und 050 | 050 115 095
Jugendlichen
060306 Mitwirkung in gerichtlichen Verfahren 0,45 0,45 0,85 0,75
Ubertrag 0,00 | 0,00 ( 028 [ 0,28 [ 0,00 [ 0,00 | 3,44 | 3,44 | 4,70 | 4,70 | 15,10 | 14,69 | 62,45 | 58,58 | 42,00 | 33,47 | 0,00 | 0,00 | 44,60 [ 38,35 39,65 [ 28,76 | 9,90 | 9,71 | 4,00 | 2,88 | 500 | 0,65

KW => kiinftig wegfallend; KU => kiinftig herunterzustufen
ST => Stellenanteile ohne Vollzeitverrechnung; VZV => Stellenanteile mit Vollzeitverrechnung

Stellen-
Vermerke

E9=>2KW

E8=>1KU

E10=>1KU

E10=>1KU

E10=>1KU

E10=>1KU

E10=>1KU

E10=>1KU



Ebene 4 Ebene 3 Ebene 2 Ebene 1
Produkt  Bezeichnung E15 | E 14 | E13 E12 | E1l E10 | E9 ES | E7 E6 | ES E4 | E3 | E2
st |vzv | st | vzv | st | vzv] st | vzv| st [vzv]| st [vzv ] st |vzv] st |vzv | sT | vzv | sT | vzv| sT [ vzv] sT [ vzv ]| sT | vzv | ST | vzv
Vortrag 0,00 | 0,00 ( 028 [ 0,28 [ 0,00 [ 0,00 | 3,44 | 3,44 | 4,70 | 4,70 | 15,10 | 14,69 | 62,45 | 58,58 | 42,00 | 33,47 | 0,00 | 0,00 | 44,60 [ 38,35 | 39,65 | 28,76 | 9,90 | 9,71 | 4,00 | 2,88 | 500 | 0,65
060307 Erziehungsberatung 2,00 2,00 2,00 1,95 1,00 0,77
060401  [Amtsvormundschaft/Beistandschaft
060901 Allgemeine Verwaltung der Jugendhilfe 0,67 0,67 0,55 0,55 0,50 0,46
Beteiligung an der Krankenhaus
070101 Wermelskirchen GmbH
080101 Turn-, Sport- und Mehrzweckhallen 0,01 0,01 0,10 0,10 0,35 0,35
080102 Bereitstellung und Betrieb von
SportauBenanlagen
080201 Sportforderung 0,01 0,01
ogogr |Bereitstellung und Betrieb des 002 | 002 005 | 0,05 100 | 100 | 135 | 135 080 | 080 | 300 | 251
Quellenbades
080302 Bereitstellung und Betrieb des Freibades 0,01 0,01 0,05 0,05 0,85 0,85 0,20 0,20
090101 Riaumliche Planung und Entwicklung 1,00 1,00 0,70 0,70 1,10 0,82 0,80 0,80 0,75 0,75 0,90 0,58
090102 Sonderprojekt Innenstadtgestaltung 0,87 0,87 0,65 0,65 0,10 0,10 0,10 0,05 0,05 0,03
090201 Llege?schaflskalasler einschlieflich 119 | 060
Auskiinfte
090202 Geografisches Informationssystem 0,05 0,05 0,30 0,30 0,40 0,40 0,10 0,05 0,30 0,28
090301 G{undslﬁcksneuordnung u. grund-
stiicksbezogene Ordnungsmafnahm.
100101 MaBnahmen der Bauaufsicht 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00 1,50 1,00 1,00 1,00 0,58
100201 Denkmalschutz und Denkmalpflege 0,30 0,30
100301 Dienstleistungen im Bereich des 035 035 225 221
Wohnungswesens
Unterbringung von Aussiedlern,
100401 Fliichtlingen und Asylbewerbern 0.60 | 060 0.05 0,05 0.10 | 0.10
100402  |Unterbringung von Wohnungslosen 0,10 | 0,10
110101  |Beteiligung an der BEW GmbH
110201 Abfallwirtschaft 1,00 0,83
Ubertrag 0,00 | 0,00 | 2,00 [ 2,00 [ 2,00 [ 2,00 | 6,71 | 6,71 | 10,15 | 9,82 | 16,40 | 15,99 | 66,85 | 62,48 | 48,55 | 39,76 | 0,00 | 0,00 | 47,25 | 40,89 | 46,84 | 33,88 ] 10,00 | 9,81 | 4,00 | 2,88 | 500 | 0,65

KW => kiinftig wegfallend; KU => kiinftig herunterzustufen
ST => Stellenanteile ohne Vollzeitverrechnung; VZV => Stellenanteile mit Vollzeitverrechnung

Stellen-
Vermerke



Ebene 4 Ebene 3 Ebene 2 Ebene 1
Produkt  Bezeichnung E15 | E 14 | E13 E12 | E1l E10 | E9 ES | E7 E6 | ES E4 | E3 | E2
st |vzv | st | vzv | st | vzv] st | vzv| st [vzv]| st [vzv ] st |vzv] st |vzv | sT | vzv | sT | vzv| sT [ vzv] sT [ vzv ]| sT | vzv | ST | vzv
Vortrag 0,00 | 0,00 | 2,00 [ 2,00 [ 2,00 [ 2,00 | 6,71 | 6,71 | 10,15 | 9,82 | 16,40 | 15,99 | 66,85 | 62,48 | 48,55 | 39,76 | 0,00 | 0,00 | 47,25 | 40,89 | 46,84 | 33,88 ] 10,00 | 9,81 | 4,00 | 2,88 | 500 | 0,65
110301 | Stédtischer Abwasserbetrieb 145 | 145 | 155 | 155 | 150 | 150 | 195 | 195 | 240 | 185 400 | 355 | 530 | 480 | 1.00 | 100
Wermelskirchen
120101 |NeubaumaBnahmen von 6ifentlichen 052 | 052 | 125 | 1,25 [ 080 | 080 | 005 | 005 055 | 055
Verkehrsflichen
Unterhaltung von &ffentlichen
120102 Verkehrsflichen 0,10 | 0,10 020 | 0,18
120103 Bewirtschaftung von Parkraum 0,16 0,16
120201 Verkehrsanlagen 0,10 0,10 0,10 0,10 0,05 0,05
120301 Verkehrliche Planung 0,10 0,10 0,10 0,10 0,05 0,03
120401 Offentlicher Personennahverkehr 0,01 0,01 0,05 0,05
120501  |StraBenreinigung (Kehrdienst)
120502  |Winterdienst
130101 |Offentliches Griin
130201 Natur und Landschaft, Gewisser 0,40 0,40 0,15 0,04
130301 ‘Wald-, Forst-, Landwirtschaft und 1,00 1.00
Naherholung
130401  [Friedhofe 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 2,00 | 2,00 [ 3,00 [ 3,00 ] 1,00 [ 1,00 [ 2,00 [ 2,00
140101 Umweltinformation und -koordination 0,20 0,20 0,70 0,18
140201 Dienstleistungen im Umweltmanagement 0,35 0,35 0,15 0,04
150101 Wirtschaftsférderung 0,80 0,80 0,60 0,30
150201 Tourismus 0,20 0,20 0,21 0,11
150301 Biirgerzentrum, Biirgerhduser 0,05 0,05 0,15 0,15
150302 Eigenbetrieb Kattwinkelsche Fabrik 1,00 1,00 4,00 4,00 1,90 1,90 1,00 0,50
160101 Sleuem,. allgemeine Zuweisungen und
allgemeine Umlagen
170101 Wohnungshilfswerk 0,05 0,04
Summe 0,00 | 0,00 | 2,00 [ 2,00 [ 2,00 [ 2,00 | 10,00 | 10,00 | 15,00 | 14,67 | 19,00 | 18,59 | 74,00 | 69,63 | 52,00 | 42,65 | 0,00 | 0,00 | 57,00 [ 50,17 | 58,00 | 42,88 | 12,00 | 11,81 | 6,00 | 4,88 | 5,00 | 0,65

KW => kiinftig wegfallend; KU => kiinftig herunterzustufen
ST => Stellenanteile ohne Vollzeitverrechnung; VZV => Stellenanteile mit Vollzeitverrechnung

Stellen-
Vermerke

E10=>1KW

E10=>1KW

E10=>1KW

E10=>1KW



STELLENUBERSICHT

Teil B: Dienstkréfte in der Ausbildungszeit

Bezeichnung Art der Verglitung vorgesehen fiir 2010 beschiftigt am Erlauterungen
01.10.2009
Inspektor-Anwarter/in Anwaérterbeziige 4 4
Brandmeister-Anwérter/in Anwaérterbeziige 9 0
Verwaltungsfachangestellte/r Ausbildungsentgelt 4 4
Fachangestellte/r fir Medien- und .
Informationsdienste (Fachrichtung Bibliothek) Ausbildungsentgelt 1 1
StraBenwarter/in Ausbildungsentgelt 1 1
Fachkraft fir Abwassertechnik Ausbildungsentgelt 1 0
Anerkennungspraktikanten Entgelt nach Tarifvertrag 2 2
Vorpraktikanten Entgelt nach Tarifvertrag 6 5
Gesamt: 28 17

Aufgrund einer Anderung dienstrechtlicher Vorschriften sind Beamte in der Probezeit auf Planstellen einzusetzen. Daher entféllt die Ausweisung von Stellen "zur
Anstellung” (z. A.).



Erlauterung der maBgeblichen Anderungen (Anlage zum Stellenplan 2010)

Neben einigen Produktverschiebungen wurden vornehmilich folgende Anderungen beriicksichtigt:

Produkte 001.001.001 und 001.014.001
Im Amt flir Bauverwaltung wurde im Beschéaftigtenbereich flir das Vorzimmer des Technischen Beigeordneten eine neue Vollzeitstelle eingerichtet.

Produkt 001.006.001
Im Haupt- und Personalamt (Hausdruckerei) wurden 0,5 Stellenanteile im Beschaftigtenbereich eingespart.
Durch die zentrale Bearbeitung der Versicherangelegenheiten war hier zugleich eine Erhéhung der Stellenanteile um 0,12 erforderlich.

Produkt 001.007.001
Im Tiefbauamt (Betriebshof) wurde fiir die Kostenrechnung eine neue Vollzeit-Beamtenstelle eingerichtet.
Zugleich wurde im Beschaftigtenbereich eine Vollzeitstelle fiir die Stadtreinigung eingerichtet.

Produkt 001.012.001
Im Amt fir Gebaudewirtschaft wurde eine Handwerkerstelle in eine Technikerstelle (Energie- und Liftungstechnik) umgewandelt.

Produkt 002.005.001
Im Ordnungsamt (Standesamtswesen) ist eine Vollzeit-Beamtenstelle mit KW-Vermerk entfallen, die bereits im Stellenplan 2009 durch 0,5 Stellenanteile
im Beschaftigtenbereich ersetzt worden war.

Produkt 002.008.001

Im Ordnungsamt (Feuer- und Rettungswache) wurden aufgrund des Brandschutzbedarfsplanes neun zusatzliche Vollzeit-Beamtenstellen eingerichtet.
Die Stadt Wermelskirchen wird das bendtigte Personal in Kooperation mit der Feuerwehr Remscheid selbst ausbilden. Daher erfolgt zugleich

die Ausweisung von neun Brandmeister-Anwartern in der Ausbildungsibersicht.

Produkte 002.008.001 und 002.009.001
Die Stelle des stellv. Leiters der Feuer- und Rettungswache ist kiinftig dem gehobenen Dienst zugeordnet (A 10 BBesO).

Produkt 003.001.001
Im Amt flr Jugend, Bildung und Sport ist eine KW-Stelle im Beamtenbereich entfallen, da die betroffene Mitarbeiterin nach Auslaufen der Beurlaubung ausgeschieden ist.

Produkte 009.001.001, 009.001.002 und 012.003.001
Im Planungsamt wurde die befristete Vollzeitstelle einer Stadtplanerin in eine Dauerstelle umgewandelt. Der entsprechende KW-Vermerk ist damit entfallen.

Produkt 011.003.001 i}
Im Tiefbauamt wurde im Beschaftigtenbereich fur die Uberprifung von Hausanschliissen eine Vollzeit-Ingenieurstelle eingerichtet.
Zudem wurde dort eine halbe Beschéftigtenstelle fir Verwaltungsarbeiten des SAW neu eingerichtet.

Produkt 015.003.002
In der Kattwinkelschen Fabrik wurde die Vollzeitstelle einer Dipl.-Sozialpadagogin in eine Erzieher/innen-Stelle umgewandelt.



