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1.  PRUFUNGSAUFTRAG

Die Betriebsleitung der eigenbetriebsdhnlichen Einrichtung

Kattwinkelsche Fabrik, Wermelskirchen

- im Folgenden auch kurz "Eigenbetrieb”, "Betrieb” oder "KATT" genannt -

hat uns beauftragt, den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2014 unter Einbeziehung der
zugrunde liegenden Buchfihrung und den Lagebericht fir das Geschaéftsjahr 2014 nach
berufstblichen Grundsétzen zu prifen sowie Uber das Ergebnis unserer Prifung schrift-

lich Bericht zu erstatten.

Dem Prufungsauftrag lag der Beschluss der Betriebsausschusssitzung vom
04.03.2015 - nach Zustimmung durch die Gemeindeprifungsanstalt Nordrhein-Westfalen
in Herne - zugrunde, auf der wir zum Abschiussprifer gewahlt wurden (§ 318 Abs. 1
Satz 1 HGB). Wir haben den Auftrag mit Schreiben vom 13. Marz 2014 angenommen.

Unser Auftrag erstreckte sich gemafR § 106 der Gemeindeordnung Nordrhein-Westfalen in
Verbindung mit der Verordnung Uber die Durchfihrung der Jahresabschlussprifung bei
Eigenbetrieben und prifungspflichtigen Einrichtungen auf die Prifung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichtes unter Einbeziehung der Buchfiihrung nach den Vor-
schriften der Gemeindehaushaltsverordnung, der Eigenbetriebsverordnung sowie den er-

gdnzenden Regelungen der Betriebssatzung.

Bei unserer Prifung waren auftragsgemal auch die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1
und 2 HGrG zu beachten.

Wir bestatigen gemaR § 321 Abs. 42 HGB, dass wir bei unserer Abschlusspriifung die an-
wendbaren Vorschriften zur Unabhéngigkeit beachtet haben.

Uber Art und Umfang sowie Uber das Ergebnis unserer Prifung erstatten wir den nachfol-
genden Bericht, der in Ubereinstimmung mit den Grundsétzen ordnungsméBiger Bericht-
erstattung bei Abschlussprifungen (IDW PS 450) erstellt wurde.

Der Bericht enthéit in Abschnitt 2. vorweg unsere Stellungnahme zur Lagebeurteilung

durch die Betriebsleitung.



Die Prufungsdurchfihrung und die Prifungsergebnisse sind in den Abschnitten 3. und 4.
im Einzelnen dargestellt. Abschnitt 5. enthalit Feststellungen im Rahmen der Prifung nach
§ 53 HGrG. Der aufgrund der Prifung erteilte uneingeschrankte Bestatigungsvermerk

wird in Abschnitt 6. wiedergegeben.

Unserem Bericht haben wir den gepriften Jahresabschluss, bestehend aus der Bilanz
(Anlage 1), der Ergebnisrechnung (Anlage 2), der Finanzrechnung (Anlage 3) und dem
Anhang (Anlage 4) sowie den gepriften Lagebericht (Anlage 5) beigefigt.

Die rechtlichen und steuerlichen Verhéltnisse haben wir in der Anlage 7 dargestellt. Der
Fragenkatalog zur Prifung nach § 53 HGrG ist als Anlage 8 beigefiigt.

Der Durchfuhrung des Auftrags und unserer Verantwortlichkeit, auch im Verhaltnis zu Drit-
ten, liegen die vereinbarten und diesem Bericht als Anlage 8 beigeflgten "Allgemeine Auf-
tragsbedingungen fur Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften vom 1.

Januar 2002" zugrunde.



2. GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN
Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die Betriebsleitung

Die Betriebsleitung hat auf Grundlage des von ihr aufgesteliten Jahresabschlusses auf
den 31. Dezember 2014 (Anlagen 1 bis 4) und in den weiterer Unterlagen, insbesondere
der Unternehmensplanung fur das Jahr 2015 , die wirtschaftliche Lage des Eigenbetriebs
beurteilt.

Gemal § 106 Abs. 1 Satz 4 i. V. m. Satz 1 GO NRW nehmen wir als Abschlussprifer mit
den anschliefenden Ausflihrungen vorweg zur Lagebeurteilung durch die Betriebsleitung
im Jahresabschluss und im Lagebericht Stellung. Dabei gehen wir insbesondere auf die
Beurtellung des Fortbestands und der zukinftigen Entwicklung des Eigenbetriebs unter
Bericksichtigung des Lageberichts ein. Unsere Stellungnahme geben wir aufgrund un-
serer eigenen Beurteilung der Lage des Eigenbetriebs ab, die wir im Rahmen unserer Pri-

fung des Jahresabschlusses und des Lageberichts gewonnen haben.

Folgende Kernaussagen im Lagebericht sind hervorzuheben:

e Im Wirtschaftsjahr 2014 fanden 32 Veranstaltungen mit insgesamt 7.505 zahlenden
Besuchern statt (Vorjahr: 45 Veranstaltungen, 9.231 zahlende Géste).

e Der Schwerpunkt der Veranstaltungen lag auch im Jahr 2014 wieder bei den Kabarett-
veranstaltungen mit zahlreichen renommierten Kinstlern wie Hagen Rether, Johann
Koénig und Mirja Boes.

e Das Ticketsystem wurde umgestellt — von Hardtickets zu Computertickets. Das neue
System entlastet die Verwaltung. Zudem kénnen Gaste Tag und Nacht Tickets aus-
drucken und die genauen Vorverkaufszahlen sind jederzeit aktuell abrufbar.

e Im April 2014 ist Uberraschend der Pachter des Cafés gestorben, sein Sohn hat den
Betrieb ibernommen.

e Ein Risiko stellt weiterhin der Trend zu ,Megaveranstaltungen” dar, die in den groften
nordrhein-westfalischen Arenen stattfinden. Diese bundesweit beworbenen Events bin-

den langfristig Besucherschichten, die den kleineren Hausern fehlen.



e Das im Jahr 2007 erstmalig angebotene Abo "takeFIVE" wird weiterhin sehr gut ange-
nommen und bietet auch in Zukunft die Chance auf eine Steigerung der Besucherzah-
len und eine gute Kundenbindung ans Haus.

e FUr das gesamte Katt-Gebadude und die Aufllenbeleuchtung stehen in naher Zukunft
Renovierungsarbeiten an. Dessen Finanzierung ist durch Zuschiisse der Stadt Wer-

melskirchen geplant.

Nach dem Ergebnis unserer Prifung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen ist die
Beurteilung der Lage des Eigenbetriebs einschliellich der dargestellten Risiken und
Chancen der kinftigen Entwickiung plausibel und folgerichtig abgeleitet. Die
Lagebeurteilung durch die Betriebsleitung ist dem Umfang nach angemessen und
inhaltlich zutreffend. Sofern der Eigenbetrieb seine Ertragslage in dem geplanten Umfang
verbessern und ihre Liquiditdtsiage jederzeit ausgeglichen gestalten kann, ergeben sich

keine Anhaltspunkte dafiir, dass der Fortbestand des Eigenbetriebs gefahrdet wére.



3. GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

Gegenstand unserer Prifung waren die Buchfihrung, der Jahresabschluss zum
31. Dezember 2014 (Anlagen 1 - 4) und der Lagebericht fir das Geschéftsjahr 2014
(Anlage 5) , die Einhaltung der einschldgigen gesetzlichen Vorschriften zur Rechnungsie-
gung sowie die OrdnungsmaRigkeit der GeschéftsfUhrung und der wirtschaftlichen Ver-

haltnisse.
Uber die Priifung nach § 53 HGrG wird in Abschnitt 5. gesondert berichtet.

Den Lagebericht haben wir auch daraufhin gepriift, ob er mit dem Jahresabschluss und
den bei unserer Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht und insgesamt eine
zutreffende Vorstellung von der Lage des Eigenbetriebs vermittelt; dabei haben wir auch
gepriift, ob die Chancen und Risiken der kinftigen Entwicklung zutreffend dargestelit sind.

Die Betriebsleitung des Eigenbetriebs ist fur die Buchfihrung und die Aufstellung von Jah-
resabschluss und Lagebericht sowie die uns gemachten Angaben verantwortlich. Unsere
Aufgabe ist es, die von der Betriebsleitung vorgelegten Unterlagen und die gemachten
Angaben im Rahmen unserer pflichtgemafien Prifung zu beurteilen.

Eine Uberpruifung von Art und Angemessenheit des Versicherungsschutzes, insbesondere
ob alle Wagnisse ber{icksichtigt und ausreichend versichert sind, war nicht Gegenstand

unseres Prifungsaufirags.

Die Prifungsarbeiten haben wir - mit Unterbrechungen - in der Zeit vom 11. Juni 2015 bis
zum 10. September 2015, davon bis zum 16. Juni 2015 in den Geschéftsrdumen der Kait-
winkelschen Fabrik in Wermelskirchen und danach in unserem Blro in Remscheid durch-

gefihrt. Anschlielend erfolgte die Fertigsteliung des Prifungsberichts.

Ausgangspunkt unserer Prifung war der von uns geprifte und mit einem
uneingeschranktem Bestatigungsvermerk vom 27. November 2014 versehene Vorjahres-
abschluss zum 31. Dezember 2013; er wurde mit Beschluss des Rates der Stadt

Wermelskirchen vom 23. Marz 2015 unverdndert festgestelit.



Als Prifungsunterlagen dienten uns die Buchhaltungsunterlagen, die Belege sowie das

Akten- und Schriftgut des Eigenbetriebs.

Alle von uns erbetenen Auskinfte, Aufkldrungen und Nachweise sind uns von der

Betriebsleitung und den zur Auskunft benannten Mitarbeitern bereitwillig erbracht worden.

Erganzend hierzu hat uns die Betriebsleitung in der berufsiblichen Vollsténdigkeitserkla-
rung schriftlich bestatigt, dass in der Buchfihrung und in dem zu prifenden Jahresab-
schiuss alle bilanzierungspflichtigen Vermoégenswerte, Verpflichtungen, Wagnisse und Ab-
grenzungen berlicksichtigt, sdmtliche Aufwendungen und Ertrdge enthalten, alle erforder-
lichen Angaben gemacht und uns alle bestehenden Haftungsverhaltnisse bekannt gege-

ben worden sind.

In der Erklarung wird auch versichert, dass der Lagebericht hinsichtlich erwarteter Ent-
wicklungen alle fur die Beurteilung der Lage des Eigenbetriebs wesentlichen Gesichis-
punkte sowie die nach § 48 GemHVO NRW erforderlichen Angaben enthalt. Vorgédnge
von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschéftsjahrs haben sich nach dieser

Erklarung nicht ergeben und sind uns bei unserer Prifung nicht bekannt geworden.

Bei Durchfihrung unserer Jahresabschlusspriifung haben wir neben den Vorschriften der
GemHVO NRW die handelsrechtlichen Bestimmungen und die vom IDW festgesteilten
deutschen Grundséatze ordnungsmaliger Abschlussprifung beachtet. Danach haben wir
unsere Prifung problemorientiert - jedoch ohne spezielle Ausrichtung auf eine Unterschia-
gungsprifung - so angelegt, dass wir Unrichtigkeiten und Verstéfle gegen die gesetzli-
chen Vorschriften, die sich auf die Darstellung des den tatsachlichen Verhéltnissen ent-
sprechenden Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs wesent-

lich auswirken, hatten erkennen missen.

Der Prifung lag eine Planung der Prifungsschwerpunkie unter Berlicksichtigung unserer
vorldufigen Lageeinschéatzung des Eigenbetriebs und eine Einschatzung der Wirksamkeit
des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems (IKS) zugrunde (risikoorien-
tierter Prifungsansatz). Die Einschétzung basierte insbesondere auf Erkenntnissen Uber
die rechtlichen und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen. Branchenrisiken, Unterneh-
mensstrategie und die daraus resultierenden Geschéaftsrisiken sind aus Gesprachen mit
der Betriebsleitung und den Mitarbeitern der Kdmmerei sowie aus Branchenberichten und

der einschlagigen Fachpresse bekannt.



Aus den im Rahmen der Priifungsplanung festgestellten Risikobereichen ergaben sich fol-
gende Prifungsschwerpunkte:

o Entwicklung des Anlagevermdgens

e Entwicklung des Sonderpostens flr investitionszuschisse

e Forderungen und Verbindlichkeiten, insbesondere gegenliber der Stadt Wermelskir-
chen

e Vollstandigkeit und Bewertung der Rickstellungen

e Umsatzerldse, insbesondere aus dem Veranstaltungsbereich

¢ Ertrdge aus Zuschissen

e weitere Einzelsachverhalte mit wesentlichen Auswirkungen auf die Darstellung der Ver-

maégens-, Finanz- und Ertragslage

Ausgehend von einer vorlaufigen Beurteilung des IKS haben wir bei der Festlegung der
weiteren Prifungshandiungen die Grundsétze der Wesentlichkeit und der Wirtschaftlich-
keit beachtet. Sowohl die analytischen Prifungshandlungen als auch die Einzelfallprifun-
gen wurden daher nach Art und Umfang unter Berlcksichtigung der Bedeutung der Pri-
fungsgebiete und der Organisation des Rechnungswesens in ausgewdahiten Stichproben
durchgefiihrt. Die Stichproben wurden so festgelegt, dass sie der wirtschaftlichen Bedeu-
tung der einzelnen Posten des Jahresabschlusses Rechnung tragen und es ermdglichen,

die Einhaltung der gesetzlichen Rechnungslegungsvorschriften ausreichend zu prifen.

Soweit wir es fir erforderlich hielten, haben wir Einzelfallprifungen hinsichtlich der Be-

standsnachweise, des Ausweises und der Bewertung im Jahresabschluss vorgenommen.

Art, Umfang und Ergebnis der im Einzelnen durchgefiihrten Prifungshandiungen sind in

unseren Arbeitspapieren festgehalten.

Bei der Prifung konnte nicht auf ein bestehendes Risikofriiherkennungssystem im Sinne
von § 10 EigVO NRW zurlickgegriffen werden, da dieses noch nicht besteht. Die Betriebs-
leitung hat aber im Geschaftsjahr 2015 erste Schritte zur EinfUhrung eines Risikofriiher-

kennungssystems eingeleitet.
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4. FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG
4.1. Ordnungsmafigkeit der Rechnungslegung
4.1.1.Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Finanzbuchhaltung des Eigenbetriebs erfolgt nach den Regeln der doppelten kauf-
mannischen BuchfUhrung auf einer EDV-Anlage vom Typ IBM Netvista unter Einsatz des
Programms Lexware Buchhalter der Firma Haufe Business Software. Die aktuelle Soft-
warebescheinigung wurde uns vorgelegt. Die Anlagenbuchhaltung wird Uber Excel-Listen
gefuhrt und taglich fortgeschrieben. Die Verbuchung der Geschéaftsvorfalle erfolgt durch

eine externe Buchhalterin.

Das von der Betriebsleitung eingerichtete rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsy-
stem (IKS) sieht dem Geschéaftszweck und -umfang angemessene Regelungen zur Orga-
nisation und Kontrolle der Arbeitsabldufe vor. Wesentliche Veranderungen der Verfah-

rensabldufe in der Buchfihrung haben sich im Berichtszeitraum nicht ergeben.

Die Organisation der Buchfiihrung und das rechnungslegungsbezogene interne Kontroll-
system ermdglichen die vollstandige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und
Buchung der Geschaftsvorfalle. Der Kontenplan ist ausreichend gegliedert, das Belegwe-
sen ist klar und Ubersichtlich geordnet. Die Biicher wurden zutreffend mit den Zahlen der
von uns gepriften Vorjahresbilanz eréffnet und insgesamt wahrend des gesamten Ge-

schaftsjahrs ordnungsgeman gefihrt.

Die Informationen, die aus den weiteren gepriften Unterlagen entnommen wurden, fihren

zu einer ordnungsgemafien Abbildung in Buchfihrung, Jahresabschluss und Lagebericht.

Insgesamt lasst sich feststellen, dass die Buchfiihrung und die weiteren gepriften Unterla-
gen (einschlieBlich Belegwesen, internes Kontrollsystem und Planungsrechnungen) nach
unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften einschlieRlich der Grundsétze ord-

nungsmaBiger Buchfiihrung entsprechen. Die Prufung ergab keine Beanstandungen.
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4.1.2.Jahresabschluss

Nach § 19 Abs. 1 der Eigenbetriebsordnung NRW muss die Buchfihrung eines Eigenbe-
triebs den handelsrechtlichen Grundséatzen oder den fir das Neue Kommunale Finanzma-
nagement geltenden Grundsatzen entsprechen. Die Kattwinkelsche Fabrik bilanziert ge-
maf den NKF-Vorschriften (GemHVO NRW).

Unsere Prifung ergab, dass der Jahresabschiuss zum 31. Dezember 2014 entsprechend
den Vorschriften der GemHVO NRW und der Eigenbetriebsverordnung NRW aufgestellt

wurde.

Der Jahresabschluss, bestehend aus Bilanz, Ergebnisrechnung, Finanzrechnung und An-
hang, ist ordnungsgemaf aus der Buchfiihrung und den weiteren gepriften Unterlagen
abgeleitet. Die Gliederung der Bilanz (Anlage 1) erfolgte nach dem Schema des § 41
GemHVO NRW. Die Gliederung der Ergebnisrechnung (Anlage 2) erfolgt nach § 38 Abs.
18atz 21 V. m. § 2 GemHVO NRW. Die Gliederung der Finanzrechnung (Anlage 3) er-
folgt nach § 39 Satz 1i. V. m. § 3 GemHVO NRW.

Soweit in der Bilanz oder in der Gewinn- und Verlustrechnung Darstellungswahirechte be-

stehen, erfolgen die entsprechenden Angaben weitgehend im Anhang.

In dem von der Betriebsleitung aufgesteliten Anhang (Anlage 4) sind die auf die Bilanz, Er-
gebnisrechnung und Finanzrechnung angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmetho-
den ausreichend erldutert. Alle gesetzlich geforderten Einzelangaben nach §§ 43 ff.
GemHVO NRW sowie die wahlweise in den Anhang Ubernommenen Angaben zur Bilanz
und Ergebnisrechnung sind vollstdndig und zutreffend dargestellt. Der Anhang wurde er-

génzt um Anlagen-, Forderungs- und Verbindlichkeitenspiegel.

Der Jahresabschluss entspricht damit nach unseren Feststellungen den gesetzlichen Vor-
schriften einschliellich der Grundsétze ordnungsmaéaRiger Buchfihrung. Die Prifung ergab

keine Beanstandungen.
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4.1.3.Lagebericht

Die Prufung des Lageberichts fir das Geschéftsjahr 2014 (Anlage 5) hat ergeben, dass
der Lagebericht mit dem Jahresabschluss und den bei der Prifung gewonnenen Erkennt-
nissen im Einklang steht und dass er insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage

des Eigenbetriebes vermittelt.

Ferner hat die Prifung ergeben, dass die wesentlichen Chancen und Risiken der kinfti-
gen Entwicklung sowie berichtspflichtige Vorgdnge von besonderer Bedeutung, die nach
dem Stichtag des Jahresabschiusses eingetreten sind, zutreffend im Lagebericht darge-
stellt sind

Insgesamt kann festgestellt werden, dass der Lagebericht alle nach § 48 GemHVO NRW
vorgeschriebenen Angaben enthéit. Er steht im Einklang mit dem Jahresabschluss sowie
den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen und vermittelt insgesamt eine zutreffende
Vorstellung von der Lage des Eigenbetriebes. Der Lagebericht entspricht den gesetzlichen
Vorschriften.

4.2. Gesamtaussage des Jahresabschlusses
4.2.1.Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Unsere Priifung hat ergeben, dass § 106 GO NRW sowie § 37 ff. GemHVO NRW beach-
tet wurden und der Jahresabschluss insgesamt, d. h. als Gesamtaussage des Jahresab-
schlusses - wie sie sich aus dem Zusammenwirken von Bilanz, Ergebnisrechnung, Fi-
nanzrechnung und Anhang ergibt - unter Beachtung der Grundséatze ordnungsméaRiger
Buchfihrung ein den tatsdchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,
Schulden-, Ertrags- und Finanzlage des Eigenbetriebes vermittelt.

Im Ubrigen verweisen wir hierzu auch auf die analysierende Darstellung der Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage in Abschnitt 4.3. sowie auf die weitergehenden Aufgliederungen
und Erlauterungen der Posten des Jahresabschlusses in Anlage 9.
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4.2.2.Wesentliche Bewertungsgrundlagen und deren Anderungen

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden grundsatzlich unveréndert zum Vor-

jahr angewendet.

Im Ubrigen verweisen wir hierzu auf die Ausfihrungen im Anhang (Anlage 4).

4.3. Analyse der Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage

Zur Analyse der Vermdgens-, Finanz- und Eriragslage haben wir die Posten der Bilanz
und der Ertragsrechnung nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten geordnet, wobei
sich die Darstellung auf eine kurze Entwicklungsanalyse beschrankt. Die Analyse ist nicht

auf eine umfassende Beurteilung der wirtschaftlichen Lage der Gesellschaft ausgerichtet.

Die Anlage 9 enthalt Uber den Anhang (Anlage 4) hinaus, weitergehende Aufgliederungen

und Erlauterungen der wesentlichen Posten der Bilanz und der Ertragsrechnung.
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4.3.1.Ertragslage (Ergebnisrechnung)

Die aus der Ergebnisrechnung (Anlage 2) abgeleitete Gegeniberstellung der Erfolgsrech-
nungen der beiden Geschéftsjahre 2014 und 2013 zeigt folgendes Bild der Ertragslage
und ihrer Veradnderungen fir den Gesamtbetrieb. Die Spartenrechnungen sind im Anhang

enthalten:

2014 2013 +/-
TEUR % TEUR % TEUR

Ordentliche Ertrage

Zuwendungen und allgemeine Umiagen 120 375 97 29,8 23
Privatrechiliche Leistungsentgelte 184 575 203 62,3 -19
Kostenerstattungen und Kostenumlagen 8 25 8 2,5 0
Sonstige ordentliche Ertrage 8 2.5 18 55 -10
320 326 -8
Ordentliche Aufwendungen
Personalaufwendungen -21 -6,6 -1 -58 -2
Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen -244  -76,3 -281 -86,2 37
Bilanzielle Abschreibungen -51 -159 -51 -15,6
Sonstige ordentliche Aufwendungen -445 -139.1 -452 -138.7
-761 -237.9 -803 -246.3 42
Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -441 1379 -477 -146.3 36
Jahresergebnis -441 -137.9 -477 -146,3 36

Der Jahresfehibetrag hat sich gegentber dem Vorjahr von TEUR 477 um TEUR 35 auf
TEUR 442 reduziert. Der Grund dafir ist im Wesentlichen der Rickgang der Aufwendun-
gen fur Sach- und Dienstleistungen um TEUR 37 auf TEUR 244.

Die Position Zuwendungen und allgemeine Umlagen enthalt Zuweisungen des Land-
schaftsverbandes von TEUR 40 (Vj.: TEUR 40), die Aufldsung des Sonderpostens flr In-
vestitionszuschiisse von TEUR 29 (Vj.: TEUR 28) und andere Zuschisse in H8he von
TEUR 51 (Vj.: TEUR 29).
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Die privatrechtlichen Leistungsentgelte liegen mit TEUR 184 um TEUR 19 unter dem
Vorjahr (TEUR 203). Die Veranstaltungserlése waren um TEUR 16 geringer.

Die Kostenerstattungen der Biicherei liegen mit TEUR 8 auf Vorjahresniveau .

Die sonstigen ordentlichen Ertrdge haben sich nach TEUR 18 im Vorjahr um TEUR 10
auf TEUR 8 vermindert. Dabei ist zu berlicksichtigen, dass Spendeneinnahmen fir die
Kinderstadt in Hoéhe von TEUR 10 (VJ: TEUR 9) im Rahmen einer sachgerechten Zuord-
nung erstmals als Zuwendungen und allgemeine Umlagen ausgewiesen werden. Der Vor-

jahresbetrag wurde nicht umgegliedert.

Die Personalaufwendungen betreffen Aushilfsihne und sind mit TEUR 21 (2013: TEUR
19) annahrend auf Vorjahresniveau. Das Personal wird im Wesentlichen durch die Stadt
Wermelskirchen gestelit. Entsprechende Aufwendungen sind unter den sonstigen ordentli-

chen Aufwendungen erfasst.

Die Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen sind von TEUR 281 im Vorjahr auf
TEUR 244 gesunken. Die darin enthaltenen Veranstaltungskosten sind aufgrund der ge-
ringeren Veranstaltungsintensitat um TEUR 35 auf TEUR 105 gesunken.

Die sonstigen ordentlichen Aufwendungen sind mit TEUR 445 um TEUR 7 geringer als
im Vorjahr. Um TEUR 63 héheren Kosten fir Personalgestellung und um TEUR 10 gestie-
gene Verwaltungskosten steht der Wegfall des im Vorjahr unter dieser Position ausgewie-
sene Ausbaubeitrages zur Berufsschulstrafe in Héhe von TEUR 80 entgegen.
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4.3.2.Vermogenslage (Bilanz)

In der folgenden Bilanzlibersicht sind die Posten zum 31. Dezember 2014 nach wirtschaft-
lichen und finanziellen Gesichtspunkten zusammengefasst und den entsprechenden Bi-

lanzposten zum 31. Dezember 2013 gegenlbergestelit (vgl. Anlage 1).

Zur Darstellung der Vermdgensstruktur werden die Bilanzposten der Aktivseite dem lang-
fristig (Falligkeit gréRer als ein Jahr) bzw. dem kurzfristig gebundenen Vermégen zugeord-

net.

Zur Darstellung der Kapitalstruktur werden die Bilanzposten der Passivseite dem Eigen-
bzw. Fremdkapital zugeordnet, wobei innerhalb des Fremdkapitals eine Zuordnung nach
langfristiger (Falligkeit groRer als funf Jahre) bzw. mittel- (Falligkeit zwei bis finf Jahre)
und kurzfristiger (Falligkeit kieiner ein Jahr) Verflgbarkeit erfoigt.

Die Vermdgens- und Kapitalstruktur sowie deren Verdnderungen gegentber dem Vorjahr
ergeben sich aus den folgenden Zusammenstellungen der Bilanzzahlen in TEUR fUr die
beiden Abschlussstichtage 31. Dezember 2014 und 2013:

Vermoégensstruktur
2014 2013 +/-
TEUR % TEUR % TEUR

Sachanlagen 2.856 _98.8 2.899 _97.8 -43
Langfristig gebundenes Vermdgen 2.856 _98.8 2.899 _97.8 -43
Forderungen und sonstige

Vermdégengegenstande 15 0,6 45 1,5 -30
Rechnungsabgrenzungsposten 18 06 19 0.7 -1
Kurzfristig gebundenes Vermégen 33 _12 64 _ 22 -31
Liguide Mittel 1 _00 0 _00 1

2890 1000 __ 2.963 100.0 73
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Kapitalstruktur

2014 2013 +/-
TEUR % TEUR % TEUR

Stammkapital 153 53 153 5.2 0
Alilgemeine Rucklage 1254 434 1.282 43,3 -28
Verlustvortrag -501 17,3 -407 -13,7 -94
Jahresfehlbetrag -441 -15,3 -477 -16,1 36
Bilanzgewinn/-verlust 0 _0.0 g _00
Eigenkapital 465 _16.1 581 _18.7 -86
Sonderposten fir Zuwendungen 1.515 524 1.541 52,0 =26
Langfristiges Fremdkapital 1915 524 1.541 520 -26
Kurzfristige Sonstige Rucksteliungen 12 04 6 02 6
Kurzfristige Verbindlichkeiten aus

Liquiditatssicherung 794 27,5 783 264 11
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und

Leistungen 8 03 19 06 -11
Ubrige Verbindlichkeiten und PRAP 96 _ 33 63 2.1 33
Kurzfristiges Fremdkapital 910 _31,5 871 293 39

2.890 100,0 2.963 100.0 -73

Die Bilanz enthadlt nach den uns erteilten Auskinften alle bilanzierungspflichtigen
Vermdgens- und Schuldteile des Eigenbetriebs. Die Bewertung der Vermdgensgegen-
stédnde und Schulden erfolgte in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften nach
dem Grundsatz der Unternehmensfortfiihrung.

Der Stetigkeitsgrundsatz des § 252 Abs. 1 Nr. 6 HGB, der sich sowohl auf die Austbung
von Bewertungsmethoden, als auch die Inanspruchnahme von Ausweiswahlrechten be-

zieht, wurde beachtet.
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Vermdbgensstruktur

Die Bilanzsumme hat sich von TEUR 2.863 um TEUR 73 auf TEUR 2.890 vermindert. Die

wesentlichen Grinde werden nachfolgend erlautert:

Das Anlagevermdgen verminderte sich im Wirtschaftsjahr 2014 von TEUR 2.899 auf
TEUR 2.856. Die Veranderung von TEUR 43 resultiert aus Anlagenzugangen von TEUR 7
denen Abschreibungen von TEUR 50 gegeniiberstehen.

Die Forderungen belaufen sich auf TEUR 15 (Vj.: TEUR 45). Darin enthalten sind Forde-
rungen gegenilber dem privaten Bereich von TEUR 8 (Vj.: TEUR 10} und gegenlber dem
offentlichen Bereich von TEUR 7 (Vj.: TEUR 35).

Bei dem aktiven Rechnungsabgrenzungsposten (TEUR 18) handelt es sich um einen Zu-
schuss flr die Warmeerzeugungsanlage, der analog zur Nutzungsdauer Uber 15 Jahre

abgeschrieben wird.

Die liquiden Mittel liegen mit TEUR 1 (Vorjahr TEUR 0) auf Vorjahresniveau.
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Kapitalstruktur

Das bilanzielle Eigenkapital hat sich von TEUR 551 um TEUR 86 auf TEUR 465 vermin-
dert. Dieser Veranderung liegt nach Ausgleich des Verlustvortrages 2012 in H&he von
EUR 354.824,06 durch die Stadt Wermelskirchen der Jahresfehlbetrag fir das Geschéfts-
jahr 2014 (TEUR 442 nach TEUR 477 im Vorjahr) zugrunde.

Das Stammkapital betrdgt unverdndert TEUR 153. In Héhe von TEUR 29 wurde eine Ver-
rechnung des Jahresfehlbetrages 2011 mit der Riicklage vorgenommen.

Der Sonderposten fur Investitionszuschiisse verringert sich bei Zugédngen von TEUR 3
und einer Aufldsung in Héhe von TEUR 29 auf TEUR 1.515 (Vj.: TEUR 1.541).

Die Ruickstellungen belaufen sich auf TEUR 12 (V|.. TEUR 8). Es bestehen Ruckstellun-
gen fir Jahresabschluss- und Priifungskosten fir die Jahre 2013 und 2014 in H6he von
TEUR 10 und Archivierungskostenriickstellungen in Héhe von TEUR 1.

Die Verbindlichkeiten aus Liquiditatssicherung belaufen sich auf TEUR 794 (Vj.: TEUR
783). Es handelt sich dabei um Vorausleistungen der Stadt Wermelskirchen auf den Ver-
lustausgleich fir 2012 bis 2014.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind von TEUR 19 um TEUR 11
auf TEUR 8 gesunken.

Die Ubrigen Verbindlichkeiten und der passive Rechnungsabgrenzungsposten haben sich
von TEUR 63 im Vorjahr um TEUR 33 erhéht und betragen TEUR 96. Die Steigerung re-
sultiert aus aus dem Anstieg der Umsatzsteuerverbindlichkeit um TEUR 5 auf TEUR 29,
einer zuvor nicht vorhandenen, eingezogenen Kaution fir das Café in Héhe von TEUR 2,
sowie aus dem Verlustausgleich der Stadt Wermelskirchen fir Vorjahre um TEUR 53. Da-
bei war der Verlustausgleich im Vorjahr als Forderung in Héhe von TEUR 29 ausgewie-
sen. Bei dem passiven Rechnungsabgrenzungsposten von TEUR 14 (Vj.: TEUR 12) han-
delt es sich um Eintrittsgelder fur Veranstaltungen des jeweiligen Folgejahres.
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5. FESTSTELLUNGEN AUS ERWEITERUNGEN DES PRUFUNGSAUFTRAGS PRU-
FUNG NACH § 53 HAUSHALTSGRUNDSATZEGESETZ

Bei unserer Prifung haben wir auftragsgemaf die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und
2 HGrG und die hierzu vom IDW nach Abstimmung mit dem Bundesministerium der Fi-
nanzen, dem Bundesrechnungshof und den Landesrechnungshéfen verdffentlichten
IDW PS 720 "Fragenkatalog zur Prifung nach § 53 HGrG" beachtet.

Dementsprechend haben wir auch geprift, ob die Geschéfte ordnungsgemaf, d. h. mit
der erforderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschldgigen handelsrechtli-
chen Vorschriften und den Bestimmungen der Eigenbetriebsverordnung und der

Betriebssatzung gefihrt worden sind.

Die erforderlichen Feststellungen haben wir in diesem Bericht und in der Anlage 8 darge-
stellt. Uber diese Feststellungen hinaus hat unsere Priifung keine Besonderheiten erge-
ben, die nach unserer Auffassung fur die Beurteilung der OrdnungsméaRBigkeit der Be-
triebsleitung von Bedeutung sind.
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6. WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS UND SCHLUSSBEMERKUNG

Nach dem abschlielenden Ergebnis unserer Prifung haben wir dem Jahresabschluss
zum 31. Dezember 2014 (Anlagen 1 bis 4) und dem Lagebericht fiir das Geschéfisjahr
2014 (Anlage 5) der eigenbetriebsdhnlichen Einrichtung der Stadt Wermelskirchen
Kattwinkelsche Fabrik, unter dem Datum vom 10. September 2015 den folgenden unein-

geschrankten Bestétigungsvermerk erteilt, der hier wiedergegeben wird:
"Bestatigungsvermerk des Abschiusspriifers

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Ergebnisrechnung, Finanzrech-
nung sowie Anhang - unter Einbeziehung der Buchfihrung, die Inventur, das Inventar, die
Ubersicht tiber die értlich festgelegten Nutzungsdauern der Vermdgensgegenstande und
den Lagebericht der Kattwinkelschen Fabrik fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2014 geprift. Die Buchfihrung und die Aufstellung dieser Unterlagen nach
den gemeinderechtlichen Vorschriften von Nordrhein-Westfalen und den erganzenden
Bestimmungen der Betriebssatzung und sonstigen ortsrechtlichen Bestimmungen liegen
in der Verantwortung der Betriebsleiterin des Betriebes. Unsere Aufgabe ist es, auf der
Grundlage der von uns durchgefiihrten Prifung eine Beurteilung Uber den Jahresab-
schluss unter Einbeziehung der Buchfuhrung, der Inventur, des Inventars und der Uber-
sicht Uber orilich festgelegte Nutzungsdauern der Vermogensgegenstdnde sowie Uber
den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes nach § 106
Abs. 1 GO NRW und nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prufer (IDW) festgesteliten deutschen Grundsdtze ordnungsméaBiger Abschlusspriifung
vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtig-
keiten und VerstdRe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschiuss unter
Beachtung der Grundséatze ordnungsmafiger Buchflihrung und durch den Lagebericht
vermittelten Bildes der Vermdgens-, Schulden-, Finanz- und Ertragslage wesentlich aus-
wirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungs-
handlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschéftstatigkeit und Uber das wirtschaftli-
che und rechtliche Umfeld des Betriebes sowie die Erwartungen Uber mégliche Fehler be-
rtcksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbe-
zogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fir die Angaben in BuchfGhrung, In-

ventar, Ubersicht Uber értlich festgelegte Nutzungsdauern der Vermégensgegenstéande,
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Jahresabschluss und Lagebericht Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.
Die Prufung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsétze und der
wesentlichen Einschatzungen der Betriebsleiterin sowie die Wirdigung der Gesamtdar-
stellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass un-
sere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet. Unsere
Prifung hat zu keinen Einwendungen geflihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse ent-
spricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den ergdnzenden
Bestimmungen der Betriebssatzung und sonstigen ortsrechtlichen Bestimmungen und ver-
mittelt unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmaRiger Buchflihrung ein den tatsachli-
chen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Schulden-, Finanz- und Ertrags-
lage des Betriebes. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und stellt die Chancen und

Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend dar."

Den vorstehenden Priifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen
Vorschriften und den Grundséatzen ordnungsmaRiger Berichterstattung bei Abschlusspri-
fungen (IDW PS 450). Eine Verwendung des oben wiedergegebenen Bestdtigungsver-
merks auflerhalb dieses Prifungsberichts bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei
Veréffentlichungen oder Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichts in
einer von der bestétigten Fassung abweichenden Form bedarf (einschlieBlich der Uberset-
zung in andere Sprachen) es zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei unser
Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prifung hingewiesen wird; auf § 328 HGB

wird verwiesen.

Remscheid, den 10. September 2015

Dr. Hubenthal & Partner mbB
Wirtschaftsprifungsgeselischaft
Steuerberatungsgeselischaft

Dipl.-Kfm. Dr. Klaus Hibenthal Dipl.-Kfm. Gero Hibenthal
(Wirtschaftsprifer) (Wirtschaftsprifer)
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AKTIVA

. ANLAGEVERMOGEN

Sachanlagen

1. Bebaute Grundsticke und grundstiicksgleiche
Rechte

2. Betriebs- und Geschéaftsausstattung

. UMLAUFVERMOGEN

I.  Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande

1. Offentlich-rechtliche Forderungen und
Forderungen aus Transferleistungen

2. Forderungen gegeniber dem privaten Bereich

il Liquide Mittel

. AKTIVE RECHNUNGSABGRENZUNG

KATTWINKELSCHE FABRIK, WERMELSKIRCHEN

BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2014

PASSIVA
31.12.2014 31.12.2013
EUR FUR
A. EIGENKAPITAL
. Stammkapital
il Aligemeine Rucklage
2.841.104,43 2.885.324,81 i Verl
14.520.93 14.022.90 . Verlustvortrag
2.855.625.36 2.899.347.71 IV. Jahresfehlbetrag
........ 2.859.625,36 .......2.899.347.71
B. SONDERPOSTEN FUR ZUWENDUNGEN
C. RUCKSTELLUNGEN
Sonstige Ruckstellungen
7.122,75 35.119,28
7.838.13 10.256.81
14.960,88 45 376 09 D. VERBINDLICHKEITEN
79.67 475.97 1. Verbindlichkeiten aus Krediten zur
............. 15.040.56 . 45852,08 Hquiditatssicherung - .
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
17.563,11 19.011.91 3. Sonstige Verbindlichkeiten
- davon aus Steuern: EUR 29.195,28 (Vorjahr:
EUR 24.471,89)
E. PASSIVE RECHNUNGSABGRENZUNG
2.888.229.02 2.964.211.68

ANLAGE 1

31.12.2014 31.12.2013
EUR EUR
153.387,56 153.387,56
1.253.930,95 1.282.431,90
-500.784,17 -407.409,31
-441.212.74 -476.699,87
. 482:321.80 991.710.28
.. 1:514.930.39 L 1.941.085.63
11.800.00 6.350,00
......... 11.800.00 ...........8:350.00
792.586,05 782.762,26
7.528,96 19.361,35
81.674,02 51.491,80
.....881.789.03 .. £93.81541
14.379.00 11.450,36
2.888.229.02 2.964.211,68




KATTWINKELSCHE FABRIK, WERMELSKIRCHEN (NKF)

ANLAGE 2

ERTRAGSRECHNUNG FUR DIE ZEIT VOM 1. JANUAR BIS ZUM 31. DEZEMBER 2014

Fort-
geschriebe
ner Ansatz | Ist-Ergebnis
Ergebnis des des
des Haushalts- | Haushalts- | Vergleich
Vorjahres jahres jahres Ansatz/ Ist
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
1 Steuern und &ghnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00
2} + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 97.24559| 84.950,00f 119.557,35f 34.607,35
3| + Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00 0,00
4| + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00
5{ + Privatrechtliche Leistungsentgelte 203.378,83] 193.900,00; 185.503,671 -8.396,33
8| + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 8.368,83 8.000,00 7.819,04 -180,96
71 + Sonstige ordentliche Ertrage 18.345,50f 17.000,00 8.405,94| -8.594,06
8] + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00 0,00
9| +/- Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00 0,00
10| = ordentliche Ertrige 327.338,75| 303.850,00] 321.286,00] 17.436,00
11| - Personalaufwendungen -18.845,16} -18.200,00f -20.929,80f -2.729,80
12} - Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13{ - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen |{-281.145,00} -267.300,00{ -244.884,15| 22.415,85
14} - Bilanzielle Abschreibungen -51.354,94} -57.000,00f -50.619,86] 6.380,14
15 - Transferaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
16| - Sonstige ordentliche Aufwendungen -452.665,67 -393.770,00] -446.052,56| -52.282 56
17| = ordentliche Aufwendungen -804.010,77| -736.270,00| -762.486,37] -26.216,37
18| =
Ergebnis der laufenden Verwaltungstitigkeit| -476.672,02| -432.420,00| -441.200,37| -8.780,37
(= Zeilen 10 und 17)
18] + Finanzertrage 12,86 20,00 0,00 -20,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen -40,71 -300,00 -12,37 287,63
21| = Finanzergebnis -27,85 -280.,00 -12,37 267,63
(= Zeilen 19 und 20)
22| = Ordentliches Ergebnis -476.699,87| -432.700,00] -441.212,74] -8.512,74
(= Zeilen 18 und 21)
23| + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00
241 - AuRerordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
25} = AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 6,00 0,00
(= Zeilen 23 und 24)
26} = Jahresergebnis -476.699,87| -432.700,00, -441.212,74; -8.512,74

(= Zeilen 22 und 25)




KATTWINKELSCHE FABRIK, WERMELSKIRCHEN (NKF)

ANLAGE 3

FINANZRECHNUNG FUR DIE ZEIT VOM 1. JANUAR BIS 31. DEZEMBER 2014

Ist-Ergebnis|
Ergebnis des
des Haushalts-
Vorjahres jahres
Ein- und Auszahlungsarten EUR EUR
1 2
1 Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0,00
2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 70.720,06 53.781,20
3 + Sonstige Transfereinzahlungen 22.299,39 35.486,61
4 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00
5 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 198.780,48| 195.676,51
6 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 8.325,41 8.030,37
7 + Sonstige Einzahlungen 17.670,50 8.224,74
8 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 12,86 0,00
9 = Einzahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit 317.808,70{ 301.199,43
10 - Personalauszahlungen -18.845,16] -20.929,80
11 - Versorgungsauszahlungen 0,00 0,00
12 - Auszahlungen fir Sach- und Dienstleistungen -297.185,43] -278.547,29
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen -40,71 -12,37
14 - Transferauszahlungen 0,00 0,00
15 - Sonstige Auszahlungen -367.604,48| -360.316,61
16 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstitigkeit -683.675,78| -659.806,07
17 = Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit -365.867,08{ -358.606,64
{= Zeilen 9 und 16)
18 + Zuwendungen fir Investitionsmalkinahmen 0,00 0,00
19 + Einzahlungen aus der VerduRerung von Sachanlagen 0,00 0,00
20 + Einzahlungen aus der Verauflerung von Finanzanlagen 0,00 0,00
21 + Einzahlungen aus Beitragen und ahnlichen Entgelten 0,00 0,00
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00
23 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0,00 0,00
24 - Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0,00 0,00
25 - Auszahlungen fOor BaumaRnahmen 0,00 0,00
26 - Auszahlungen fur den Erwerb von beweglichem Anlagevermégen -1.950,21 -6.437,51
27 - Auszahlungen fir den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00
28 - Auszahlungen von aktivierbaren Zuwendungen 0,00 0,00
289 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00
30 = Auszahlungen aus Investitionstétigkeit -1.950,21 -6.437,51
31 = Saldo aus Investitionstatigkeit -1.950,21 -6.437,51
(= Zeilen 23 und 30)
32 = Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag -367.817,29] -365.044,15
(= Zeilen 17 und 31)
33 + Aufnahme und Rickfiiisse von Darjehen 0,00 0,00
34 + Aufnahme von Krediten zur Liquiditatssicherung 352.571,24] 366.500,00
35 - Tilgung und Gewahrung von Darlehen 0,00 0,00
36 - Tilgung von Krediten zur Liguiditatssicherung 0,00 -1.852,15
37 = Saldo aus Finanzierungstéitigkeit 352.571,24| 364.647,85
38 = Anderung des Bestandes an eigenen Finanzmitteln -15.246,05 -396,30
(= Zeilen 32 und 37)
39 + Anfangsbestand an Finanzmitieln 15.722,02 475,97
40 + Anderung des Bestandes an fremden Finanzmitteln 0,00 0,00
41 = Liquide Mittel 475,97 79,67

(= Zeilen 38, 39 und 40)
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Kattwinkelsche Fabrik, Wermelskirchen

ANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2014

I. Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

Nach § 19 Abs. 1 der Eigenbetriebsverordnung NRW muss die Buchfiihrung eines Ei-
genbetriebes den handelsrechtlichen Grundséatzen oder den fir das Neue Kommunale
Finanzmanagement geltenden Grundsétzen entsprechen. Die Kattwinkelsche Fabrik
stellt den Jahresabschluss entsprechend den NKF-Vorschriften (GemHVO NRW) auf.

Die Gliederung der Bilanz und der Ergebnisrechnung entspricht den Vorschriften der
Gemeindehaushaltsverordnung des Landes Nordrhein-Westfalen.

Soweit das Wahlrecht besteht, eine Pflichtangabe entweder in der Bilanz bzw. in der
Ergebnisrechnung oder im Anhang zu machen, ist das Wahlrecht (iberwiegend dahin-
gehend ausgelbt worden, die Angabe im Anhang zu berlicksichtigen.

Die angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden entsprechen den Vor-

schriften des NKF. Soweit Bilanzierungs- und Bewertungswahlrechte bestehen, wird
deren Auslibung nachstehend bei den einzelnen Posten der Bilanz erlautert.

ll. Erlduterung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung

Das Sachanlagevermdégen wird zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten abziiglich

bisher verrechneten Abschreibungen angesetzt. Die Gebaude und die beweglichen
Gegenstande des Anlagevermdgens werden grundsatzlich linear abgeschrieben. Fir
Gegenstande mit Anschaffungskosten bis EUR 410,-- hat die Gesellschaft in Anleh-
nung an den Wesentlichkeitsgrundsatz die Bewertungsfreiheit gemafl § 6 Abs. 2 Satz
1 EStG in Anspruch genommen. Die Zusammensetzung und Entwicklung des Anlage-
vermdégens zeigt der als Anlage 4A dargestellie Anlagenspiegel.
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Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande werden mit dem Nennwert bewer-

tet. Wertberichtigungen waren nicht erforderlich.

Der Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten werden mit den Nominalwerten

bilanziert.

Aktive Rechnungsabgrenzungsposten wurden in der H6he gebildet, in der im Auszah-

lungen erfolgten, die Aufwand fUr das Folgejahr oder spéatere Perioden darstellen.

Das Stammkapital des Betriebes betragt gemaR § 10 Abs. 2 der Betriebssatzung EUR
153.387,56.

Der Jahresfehlbetrag 2013 in Héhe von EUR 476.699,87 wurde auf neue Rechnung
vorgetragen. Ein Ausgleich aus Haushaltsmitteln der Stadt Wermelskirchen ist fir das
Jahr 2015 vorgesehen.

Der Jahresfehlbetrag 2012 in Héhe von EUR 378.908,36 wurde in Héhe von EUR
354.824,06 aus Haushaltsmitteln der Stadt Wermelskirchen ausgeglichen. Der Rest-
betrag in Héhe von EUR 24.084,30 wird auf neue Rechnung vorgetragen.

Die allgemeine Rucklage betragt zum 31. Dezember 2014 EUR 1.253.930,95 (Vj.:
EUR 1.282.431,80). Mit Beschluss vom 11.03.2014 wurden EUR 28.500,95 aus der
Rucklage fur den Verlustausgleich des Jahres 2011 verwendet.
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Das bilanzielle Eigenkapital betrdgt zum 31. Dezember 2014 insgesamt EUR
465.321,60. Das Eigenkapital entwickelte sich im Wirtschaftsjahr 2014 folgenderma-

Ren:
Stand Ausgleich Rucklagen- Vortrag auf  Jahres- Stand
1.1.2014 aus entnahme neue Rech- ergebnis  31.12.2014
Haushalts- nung
mitteln
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Stammkapital 153.387,56 -\ -\ --- 153.387,56
Rucklagen 1.282.431,90 -, -28.500,95 --- 1.253.930,95
Verlustvortrag -407.409,31 354.824,06 28.500,95 -476.699,87 --- -500.784,17
Jahresfehlbetrag -476.699,87 -\ --- 476.689,87 -441.212,74 -441.212,74
551.710,28 354.824,06 - -441.212,74 465.321,60

Die erhaltenen Investitionszuschiisse werden korrespondierend zur Abschreibung der

bezuschussten Anlagegiter aufgeldst.

Die Ruckstellungen berlicksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Ver-

pflichtungen in Hohe des nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen

Erfullungsbetrages und beinhalten eine Ricksteliung fir die Erstellung und Prifung
von Jahresabschlissen (TEUR 10) und Aufwendungen fir die Archivierung von Ge-

schéftsunterlagen (TEUR 1).

Die Verbindlichkeiten sind mit dem Erflllungsbetrag angesetzt.

Passive Rechnungsabgrenzungsposten wurden in der Hohe gebildet, in der im Be-

richtsjahr Einzahlungen erfolgten, die Ertrag fUr das Folgejahr oder spétere Perioden

darstellen.
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.  Erlduterungen zur Gesamtergebnisrechnung

Die Position Zuwendungen und allgemeine Umlagen enthalt Zuweisungen des Land-
schaftsverbandes Rheinland, die Aufldsung des Sonderpostens fur Investitionszu-

schiisse, andere Zuschiisse und Spenden.

Bei den privatrechtlichen Leistungsentgelten handelt es sich insbesondere um Ertrage

im Veranstaltungsbereich und im Kinder- und Jugendbereich.

Als Kostenerstattungen und Kostenumlagen werden die Kostenerstattungen der Bi-

cherei ausgewiesen.

Unter den sonstigen ordentlichen Ertrdgen sind Sponsoringerlése und Zuschiisse des
Bundesamtes fur Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben ausgewiesen.

Die Personalaufwendungen betreffen Aushilfsiéhne.

Die Aufwendungen flir Sach- und Dienstleistungen setzen sich insbesondere aus den
Veranstaltungskosten, den Aufwendungen fUr Energie- und Wasserverbrauch, far
Werk- und Verbrauchsmaterial, den Honoraren im Kinder- und Jugendbereich, den
Aufwendungen fur Reparaturen und Instandhaltungen sowie fir Reinigung zusam-

men.

Die Zusammensetzung der Abschreibungen ergibt sich aus dem Anlagespiegel.

Die sonstigen ordentlichen Aufwendungen betreffen im Wesentlichen Aufwendungen
fur die Personalgestellung der Stadt Wermelskirchen, fir die Verwaltungskostenumia-
ge der Stadt, fur Versicherungen und sonstige Abgaben, fir Rechts- und Beratungs-




ANLAGE 4
Seite 5

kosten, fUr Porto und Telefon sowie fur Abschlusskosten.

Die Ergebnisse der einzelnen Betriebssparten ergeben sich aus der Anlage 4d.

Sonstige Pflichtangaben

a) Das Honorar des Abschlusspriifers fir die Abschlusspriifung 2014 belauft
sich auf rd. EUR 4.500,00

b) Haftungsverhéltnisse und sonstige finanzielle Verpflichtungen bestehen
nicht.

c) Der Betrieb beschéftigt keine eigenen Mitarbeiter. Das Personal wird durch
die Stadt Wermelskirchen gestelit.

Zur Betriebsleitung gehéren:

Frau Eva-Maria Ponsar
Herr Achim Stollberg (Stellvertretung)

Mitglieder des Kultur-/ Betriebsausschusses sind:

Klaus Seeger, Vorsitzender, nicht berufstatig
benannter Stellvertreter: Martin Burghoff, Studiendirektor im Hochschuldienst

Norbert Kellner, stv. Vorsitzender, Abteilungsleiter, Stadtwerke Solingen
benannter Stellvertreter: Walter Thiel, kfm. Angestellter, RWE-Vertrieb AG, Dortmund

Stephan Eisbach, Bankkaufmann, Commerzbank, Frankfurt/ Main
benannter Stellvertreter; Hans-Glnter Heil, Ruhestandier

Bernd Meyer, nicht berufstétig
benannter Stellvertreter: Siegfried Reinhard, nicht berufstétig



ANLAGE 4
Seite 6

Thorsten Schmalt, Realschulkonrektor, Land NRW
benannte Stellverireterin: Monika Muller, Konrektorin, Land NRW

Norbert Galonska, Oberstudienrat, Land NRW
benannter Stellvertreter: Sebastian Fursich, kfm. Angestellter, GEDORE, Remscheid

Christel Reetz, nicht berufstatig
benannte Stellvertreterin: Elfriede Schluck, Angestellte, Rechtsanwalt Schulte, Wer-
melskirchen

Wolfgang Ernhardt, Freiberufler
benannte Stellvertreterin: Carmen Muillenmeister, kfm. Angestellte, Radiant Dyes La-
ser + Acc., Wermelskirchen

Antje Buhl, Verwaltungsangestellte, Krankenhaus, Wermelskirchen
benannte Stellvertreterin: Ulla Blumberg, Blrokauffrau, Blumberg + Kuhlbach, Rem-
scheid

Oliver Platt, Betriebsleiter, Backerei Evertzberg, Remscheid
benannte Stellvertreterin: Karin Gérne, nicht berufstatig

Bettina Bernhard, kfm. Angestellte, Fahrradhandel Wilh. Humpert, Wickede/ Ruhr
benannte Stellvertreterin: Dagmar Wetschky, nicht berufstatig

Tim Bosbach, nicht berufstatig
benannter Stellvertreter: Dr. Werner Glintermann, Rektori. R.

Ingelore Kirsten-Polnik, nicht berufstatig
benannte Stellvertreterin: Katharina Sachser, keine Angaben

Siegfried Schréder, nicht berufstatig
benannte Stellvertreterin: Dagmar Eppert, nicht berufstéatig

Dietmar Paulig, Rektor, Land NRW
benannter Stellvertreter: Hans Jirgen Klein, nicht berufstatig

Die Vergutungen fur die Betriebsausschussmitglieder belaufen sich auf EUR 436,10.

Wermelskirchen, 01.06.2015

Eva-Maria Ponsar
(Betriebsleiterin)



IMMATERIELLE VERMOGENSGEGENSTANDE

SACHANLAGEN

1. Bebaute Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte
a) Sonstige Dienst-, Geschéfts- und Betriebsgebaude

2. Betriebs- und Geschéftsausstattung

FINANZANLAGEN

ENTWICKLUNG DES ANLAGEVERMOGENS IM GESCHAFTSJAHR 2014

ANLAGE 4A

ANSCHAFFUNGS- UND HERSTELLUNGSKOSTEN AUFGELAUFENE ABSCHREIBUNGEN NETTOBUCHWERTE
1. Jan. 2014 Zugange Abgénge 31. Dez. 2014 1. Jan. 2014 Zufthrungen Abgange 31. Dez. 2014 31. Dez. 2014 31. Dez. 2013

EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
3.874.874,67 0,00 0,00 3.874.874,67 989.549,86 44.220,38 0,00 1.033.770,24 2.841.104,43 2.885.324,81
280.193.28 6.908,51 6.013.46 281.088.33 266.170.38 6.399.48 6.002,46 266.567,40 14.520.93 14.022.90
4.155.067,.95 6.908 51 6.013.46 4.155.963,00 1.255.720,24 50.619.86 6.002.46 1.300.337,64 2.855.625,36 2.899.347.71
0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
4.155.067,95 6.908 .51 6.013,46 4.155.963,00 1.255.720,24 50.619.86 6.002 .46 1.300.337,64 2.855.625,36 2.899.347.71




Kattwinkelsche Fabrik, Wermelskirchen

Forderungsspiegel

ANLAGE 4b

Stand mit einer Restlaufzeit von Stand
31.12.2014 bis 1 Jahr 1 -5 Jahre > 5 Jahre 31.12.2013
EUR EUR EUR EUR EUR

2.1.1 Privatrechtliche Forderungen
2.1.1.1 gegenliber dem privaten Bereich 7.838,13 € 7.838,13€ - € - € 10.256,81 €
2.1.1.2 gegenliber dem 6ffentlichen Bereich 712275 € 7.122,75 € - £ - € 35.119,28 €
14.960,88€  14.960,88 € - € - €  45376,08¢€




Kattwinkelsche Fabrik, Wermelskirchen ANLAGE 4c¢

Verbindlichkeitenspiegel

Stand mit einer Restlaufzeit von Stand

31.12.2014 bis 1 Jahr 1 -5 Jahre > 5 Jahre 31.12.2013

EUR EUR EUR EUR EUR

41 ﬁiﬁﬁﬁiﬁﬁﬁﬁ :;s Krediten zur 792.586,05 €  792.586,05 € - € - € 78276226 €
4.2 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 7.528,96 € 7.528,96 € - € - € 19.361,35 €
4.3 Sonstige Verbindlichkeiten 81.674,02 € 81.674,02 € - £ - € 51.491,80 €

881.789,03 € 881.789,03 € - € -

ah

853.61541 €




KATTWINKELSCHE FABRIK, WERMELSKIRCHEN (NKF)

ANLAGE 4d

ERGEBNISSE DER EINZELNEN BETRIEBSSPARTEN FUR DIE ZEIT VOM 1. JANUAR BIS 31. DEZEMBER 2014

Kinder-
Veranstal- .
und tungs- Cafe- Summe
Jugend- . betrieb
) bereich
bereich
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR EUR
1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00
2| + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 107.300,99] 10.730,44] 1.525,92| 119.557,35
3| + Sonstige Transferertrége 0,00 0,00 0,00 0,00
4} + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00
5| + Privatrechiliche Leistungsentgelte 33.417,81f 143.085,86] 9.000,00{ 185.503,67
6| + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1.261,21 6.557,83 0,00 7.819,04
7| + Sonstige ordentliche Ertrage 1.162,32 7.243,62 0,00 8.405,94
8| + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00 0,00
9| +/- Bestandsverdnderungen 0,00 0,00 0,00 0,00
10| = ordentliche Ertréage 143.142,33| 167.617,75] 10.525,92| 321.286,00
11} - Personalaufwendungen -3.375,98] -17.553,82 0,00 -20.929,80
12{ - Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13} - Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen | -105.556,87| -138.434,16] -893,12| -244.884,15
14} - Bilanzielle Abschreibungen -28.957,49} -19.112,20} -2.550,17} -50.619,86
15 - Transferaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
18] - Sonstige ordentliche Aufwendungen -216.885,16] -229.167,40 0,00] -446.052,56
17| = ordentliche Aufwendungen -354.775,50| -404,267,58| -3.443,28| -762.486,37
18| = Ergebnis der laufenden
Verwaltungstéatigkeit -211.633,17| -236.649,83] 7.082,63| -441.200,37
(= Zeilen 10 und 17)
19{ + Finanzerirage 0,00 0,00 0,00 0,00
20} - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen -2,00 -10,37 0,00 -12,37
24| = Finanzergebnis -2,00 -10,37 0,00 -12,37
(= Zeilen 19 und 20)
22| = Ordentliches Ergebnis -211.635,17| -236.660,20; 7.082,63] -441.212,74
{= Zeilen 18 und 21)
23} + AuBerordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00
241 - AuBerordentliiche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
25| = AuBRerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00 0,00
(= Zeilen 23 und 24)
26] = Jahresergebnis -211.635,17| -236.660,20] 7.082,63] -441.212,74

(= Zeilen 22 und 25)
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FABRIK

Lagebericht 2014

e Grundlagen

Die eigenbetriebsahnliche Einrichtung ,Kattwinkelsche Fabrik® wurde durch
Beschluss des Rates der Stadt Wermelskirchen am 14. Dezember 1998 mit
wirtschaftlicher Wirkung zum 1. Januar 1999 mit einem Stammkapital von
DM 300.000,00 (€ 153.387,56) gegriindet.

Der Betrieb wird als Sondervermdgen der Stadt Wermelskirchen ohne eigene
Rechtspersdnlichkeit nach den Vorschriften der Gemeindeordnung NRW, der Eigen-
betriebsverordnung NRW sowie der Betriebssatzung gefuhrt. Es handelt sich um
einen eigenbetriebsahnlichen Betrieb im Sinne von § 107 Abs. 2 GO NRW.

Gegenstand ist der Betrieb eines multifunktionalen Begegnungszentrums fir alle
Birger der Stadt Wermelskirchen. Es werden péadagogische Kinder- und
Jugendarbeit und soziokulturelle Veranstaltungen angeboten. Aufierdem finden
kommerzielle Kulturveranstaltungen statt. Dabei haben die padagogischen und
soziokulturellen Aufgaben Vorrang vor den Gewinninteressen.

e Wirtschaftliche Entwicklung

Der Jahresverlust betragt EUR 441.212,74.

Die Eigenkapitalquote ist unter Berlcksichtigung der geplanten Verlustabdeckung
durch die Stadt Wermelskirchen als positiv zu bewerten.

Im Wirtschaftsjahr 2014 wurden keine nennenswerten Investitionen getatigt.
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® Kinder-, Jugend- und Sportbereich

Die padagogische Kinder- und Jugendarbeit nach den Bestimmungen des KJHG ist
Teil von offentlicher Jugendhilfe und wird mit der Verwaltung des Jugendamtes
abgestimmt. Die Planung fUr das Jahr 2014 wurde dem Jugendhilfeausschuss am
18.02.2014 zur Kenntnisnahme vorgelegt.

Der padagogische Bereich der Kattwinkelschen Fabrik halt offene Angebote fir
Kinder und Jugendliche in den Bereichen Medienpadagogik, Fotografie und Film
einschl. Filmschnitt, Kunst, Werken, kreative Gestaltung, Tanzen und Gesang vor.
Ein Schwerpunkt liegt auf der kultur-pddagogischen Arbeit mit der
Jugendkunstschule, die in Projekten und Kursen erfolgt. Diese unterschiedlichen
Angebote finden an 5 Offnungstagen mit ca. 4 Stunden taglich statt und werden
wdchentlich von ca. 100 Kindern und Jugendlichen in Anspruch genommen.

Neu entstandene Kurse im Berichtsjahr:

- Der Zeichten(t)raum

- Mixed Media Workshop
- Schablonenkunst

- Offener Musikraum

- Tanzen mit Remzo.

Besondere Highlights im Jahr 2014

® Osterferienprojekt Katt Kunstbewegung X
Theater-Werkschau ,Romeo und Julia”

e ~Ab durch die Stadt” — ein Projekt in Kooperation mit dem Haus der
Begegnung
e 2-wéchiges Sommerferienprojekt “Kinderstadt” in Kooperation mit dem Amt fur

Jugend ,Bildung und Sport mit iber 180 Kindern, davon 10 Kinder mit
Behinderung und 10 Kindern aus der Stadt Burscheid

® Screamparty
e Red-Flames-Gesangsworkshop
e Band-Newcomer-Nachwuchsférderung in Kooperation mit Solingen,

Whuppertal und Remscheid (Grenzland)
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e Veranstaltunagsbereich

Im Wirtschaftsjahr 2014 fanden 32 Veranstaltungen mit insgesamt 7.505 zahlenden
Besuchern statt (Vorjahr: 45 Veranstaliungen, 9.231 zahlende Gaste). Der Schwer-
punkt der Veranstaltungen lag auch im Jahr 2014 wieder bei den Kabarettveran-
staltungen mit zahlreichen renommierten Kiinstlern wie Hagen Rether, Johann Kénig
und Mirja Boes. Erstmalig im Jahr 2014 waren in der Katt zu Gast: Sabine Heinrich,
Nils Heinrich (nicht verwandt), Simone Solga, Abdelkarim und Thomas Kreimeyer.
Nach langer Zeit war auch wieder Hannes Wader da.

Unser ABO takeFIVE® mit Nachwuchskiinstlern aus ganz Deutschland konnte sich
weiterhin sehr gut durchsetzen.

Fir 2015 wurden u. a. folgende Kinstler verpflichtet: Torsten Strater und Jan Weiler
(beide zum ersten Mal) und der Puppenflisterer Benjamin Tomkin. Im September
wird Dieter Nuhr wieder mit seiner Vorpremiere in der Kleinen Halle sein. Die Karten
daflir werden uns immer aus den Handen gerissen. Leider will Herr Nuhr diese
Lesung nur in der dichten Wohnzimmeratmosphare der Kleinen Halle durchfiihren,
so dass wir nur wenige Karten zur Verfigung haben.

Unser Ticketsystem haben wir umgestellt — weg von den charmanten altmodischen
Hardtickets hin zu den eher seelenlosen Computertickets. Das neue System
entlastet uns sehr, unsere Gaste kdnnen zuhause Tag und Nacht Tickets
ausdrucken und wir sehen im Biro die genauen Vorverkaufszahlen und es entfallt fur
uns das lastige Restticketzahlen.

e Cafébetrieb

Der Cafébereich ist seit dem 1. August 2003 verpachtet.

Das Café ist an 5 Tagen der Woche abends, bei Veranstaltungen sowie wahrend der
Kirmes gedffnet.

Im April 2014 ist Gberraschend der Pachter gestorben und sein Sohn hat den Betrieb
tbernommen.

e Feststellungen § 53 Haushaltsgrundsitzegesetz (HGrG)

Die Feststellungen im Rahmen der Prifung nach § 53 HGrG haben zu keinen
wesentlichen Beanstandungen gefihrt. Die durch unsere Betriebssatzung
vorgesehenen Aufgaben, wie regelméfige Berichte an den Betriebsausschuss,
Erarbeitung eines Wirtschaftsplans, haben wir erfullt.
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e Vorgdnge von besonderer Bedeutung nach Schluss des
Wirtschaftsjahres 2014

Ein Risiko stellt weiterhin der Trend zu ,Megaveranstaltungen® dar, die in den grofien
nordrhein-westfalischen Arenen stattfinden. Diese bundesweit beworbenen Events
binden langfristig K&ufer- und Besucherschichten, die dann den kleineren Hausern
fehlen.

® Zukiinftige Entwicklung und Chancen und Risiken der
zukiinftiogen Entwickiung

Das im Jahr 2007 erstmalig angebotene Abo "takeFIVE" (zu Beginn € 50 — jetzt € 55
fur 5 Veranstaltungen) wird weiterhin sehr gut angenommen und bietet auch in
Zukunft die Chance auf eine Steigerung der Besucherzahlen und eine gute
Kundenbindung ans Haus.

Neben dem Risiko, dass sich die Besucherzahlen vermindern kénnen, sehen wir
auch die Chancen des Betriebes durch die bestehende Publikumsndhe, durch
Offentlichkeitsarbeit sowie durch marktgerechte Preise unseren Kundenstamm weiter
an uns zu binden. Im Jahr 2016 feiern wir unser 25 jahriges Bestehen.

Nach der Schliellung der Realschulaula konnte die Katt die Scheinwerferaus-
stattung im Tausch gegen die alten Katt-Scheinwerfer ibernehmen.

Sponsoringakquise ist auch eine Daueraufgabe. Da erreichen wir fir die Kinderstadt
immer sehr gute Ergebnisse — fiir die anderen Bereiche des Hauses tun sich die
Bergischen Unternehmer eher ein bisschen schwer.

Wir stehen mit mehreren Stiftungen in Kontakt, um von dort Férderungen fir Projekte
im padagogischen Bereich zu erhalten. Das ist ein langwieriges und zeitintensives
Geschéft, da die Stifter gehegt und gepflegt werden wollen.

Fiur das gesamte Katt-Gebaude und die Auenbeleuchtung stehen in naher Zukunft
Renovierungsarbeiten an.

Die Finanzierung der vorgenannten Investitionen ist durch Zuschisse der Stadt
Wermelskirchen geplant.

Fir das Wirtschaftsjahr 2015 ist in dem Wirtschaftsplan ein Jahresverlust von €
483.980,00 veranschlagt, dem eine geplante Vorauszahlung der Stadt Wermels-
kirchen von € 402.700,00 gegeniiber steht.
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Soweit die Stadt Wermelskirchen, wie in der Vergangenheit geschehen, die zukiinftig
entstehenden Verluste ausgleicht, sind aus heutiger Sicht bestandsgeféhrdende
Risiken, die zur Einschrankung des Leistungsangebotes fihren, nicht zu erwarten.

Wermelskirchen, den 30.07.2015

Eva-Maria Ponsar
Betriebsleiterin



ANLAGE 6
Seite 1

BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Ergebnisrechnung, Finanzrech-
nung sowie Anhang - unter Einbeziehung der Buchfiihrung, die Inventur, das Inventar, die
Ubersicht Uiber die értlich festgelegten Nutzungsdauern der Vermdgensgegenstéande und
den Lagebericht der Kattwinkelschen Fabrik fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2014 geprift. Die Buchfilhrung und die Aufstellung dieser Unterlagen nach
den gemeinderechtlichen Vorschriften von Nordrhein-Westfalen und den ergdnzenden
Bestimmungen der Betriebssatzung und sonstigen ortsrechtlichen Bestimmungen liegen
in der Verantwortung der Betriebsleiterin des Betriebes. Unsere Aufgabe ist es, auf der
Grundlage der von uns durchgefihrien Prifung eine Beurteilung Uber den Jahresab-
schluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung, der Inventur, des Inventars und der Uber-
sicht Uber 6&rtlich festgelegte Nutzungsdauern der Vermdgensgegenstidnde sowie Uber
den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes nach § 106
Abs. 1 GO NRW und nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prufer (IDW) festgesteliten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung
vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtig-
keiten und VerstéRe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter
Beachtung der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfihrung und durch den Lagebericht
vermittelten Bildes der Vermdégens-, Schulden-, Finanz- und Ertragslage wesentlich aus-
wirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungs-
handlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschéaftstatigkeit und Uber das wirtschaftli-
che und rechtliche Umfeld des Betriebes sowie die Erwartungen iber mégliche Fehler be-
ricksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbe-
zogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fir die Angaben in BuchftGhrung, In-
ventar, Ubersicht iber értlich festgelegte Nutzungsdauern der Vermégensgegenstinde,
Jahresabschluss und Lagebericht Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.
Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundséatze und der
wesentlichen Einschatzungen der Betriebsleiterin sowie die Wirdigung der Gesamtdar-
stellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass un-
sere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fir unsere Beurteilung bildet. Unsere

Prifung hat zu keinen Einwendungen geflhrt.
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Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse ent-
spricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den ergénzenden
Bestimmungen der Betriebssatzung und sonstigen ortsrechtlichen Bestimmungen und ver-
mittelt unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmafiger Buchfihrung ein den tatsachli-
chen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Schulden-, Finanz- und Ertrags-
lage des Betriebes. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und stellt die Chancen und

Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.
Remscheid, den 10. September 2015
Dr. HUbenthal & Partner mbB

Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgeselischaft

Dipl.-Kfm. Dr. Klaus Hiibenthal Dipl.-Kfm. Gero Hibenthal
(Wirtschaftsprifer) (Wirtschaftsprifer)
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RECHTLICHE UND STEUERLICHE VERHALTNISSE

1.  Griindung

Der Eigenbetrieb wurde am 1. Januar 1999 gegriindet.

2. Mame des Betriebes

Der Name des Eigenbetriebs lautet gemaR § 1 Abs. 3 der Betriebssatzung Kattwinkelsche
Fabrik.

3. Rechtsform

Bei der Kattwinkelschen Fabrik handelt es sich um eine sogenannte eigenbetriebsdhnliche
Einrichtung im Sinne des § 107 Abs. 2 Satz 2 GO NRW. Es handelt sich hierbei um Son-
dervermégen der Stadt Wermelskirchen im Sinne des § 95 Abs. 1 Nr. 3 GO NRW.

4. Betriebssatzung

Es gilt die Betriebssatzung vom 11. August 2010.

5. Gegenstand des Betriebes

Das Zentrum fur Kultur- und Jugendarbeit der Stadt Wermelskirchen wird als eigenbe-
triebséhnlicher Betrieb auf der Grundlage der gesetzlichen Vorschriften und den Bestim-
mungen der Betriebssatzung geflihrt. Es steht als multifunktionales Begegnungszentrum
allen Blrgern der Stadt Wermelskirchen offen. Es soll die Leitideen der Emanzipation, In-

tegration und Partizipation der Nutzer férdern.

Gegenstand des Betriebes ist gemaf § 1 Abs. 2 der Betriebssatzung:

Zweck des Betriebes ist es, in Wermelskirchen padagogische Kinder- und Jugendarbeit
nach den Bestimmungen des KJHG (Kinder- und Jugendhilfegesetz) und ein regeimafi-
ges soziokulturelles Veranstaltungsangebot vorzuhalten. Darlber hinaus ist es Aufgabe

des Betriebes, kommerzielle Kulturveranstaltungen durchzuflhren sowie eine &ffentliche



ANLAGE 7
Seite 2

Gastronomie mit Gewinnerzielungsabsicht zu betreiben. Die Erfullung der padagogischen
bzw. soziokulturellen Aufgaben hat Vorrang gegeniber den Gewinninteressen des Betrie-

bes.

6. Stammkapital

Das Stammkapital des Betriebes betragt EUR 153.387,56 (§ 10 Abs. 2 der Betriebssat-

zung).

7.  Wirtschaftsjahr

Das Wirtschaftsjahr entspricht dem Kalenderjahr, vgl. § 10 Abs. 1 der Betriebssatzung.

8. Betriebsleitung

Die Betriebsleitung besteht aus einer Leiterin. Diese wird vom Rat der Stadt Wermelskir-
chen auf Vorschlag des Betriebsausschusses bestellt (vgl. § 3 der Betriebssatzung). Die
Aufgaben der Betriebsleitung werden in einer Dienstanweisung geregelt. In deren Rah-
men wird der Eigenbetrieb eigenverantwortlich geleitet, soweit nicht durch die Gemeinde-
ordnung NRW, die Eigenbetriebsverordnung NRW oder die Satzung etwas anderes be-

stimmt ist.

Der Betriebsleitung obliegt insbesondere die laufende Betriebsfihrung. Dazu gehdren alle
MaBnahmen, die zur Aufrechterhaltung des Betriebes laufend notwendig sind, insbeson-
dere Einsaiz des Personals, Anordnung der notwendigen Instandhaltungsmafnahmen,

Abschluss von Vertragen.

Die Betriebsleitung ist fur die wirtschaftliche Flhrung des Betriebes verantwortlich.

Zur Betriebsleiterin hat der Rat der Stadt Wermelskirchen Frau Eva-Maria Ponsar bestelit.

Stellvertretender Betriebsleiter und Kulturmanager ist Herr Achim Stollberg.
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Die Befugnisse der Betriebsleitung werden in der Dienstanweisung fur die Betriebsleitung

der Kattwinkelschen Fabrik Wermelskirchen vom 1. Januar 2002 geregelt. Der Betriebslei-

tung obliegen insbesondere folgende Aufgaben:

Grundsatzangelegenheiten:

Aufstellung, Fortschreibung und Realisierung des Konzepts der multifunktionalen Be-
gegnungsstatte nach MafRlgabe der Betriebssatzung,

die Abstimmung der padagogischen Kinder- und Jugendarbeit mit der Verwaltung des
Jugendamtes,

die Aufstellung von Grundsatzen fir die laufende Betriebsfuhrung,

der Erlass von Dienstanweisungen fUr den Bereich der laufenden Betriebsfiihrung,

die Entscheidung in allen Angelegenheiten, die Auswirkungen auf den Gesamtbetrieb
haben, insbesondere auch Uber den Personaleinsatz und Instandhaltungsmalnahmen,
Vorbereitung und Ausfihrung von Entscheidungen des Rates und des Betriebsaus-
schusses,

die Unterrichtung des Betriebsausschusses und des Verwaltungsvorstandes Uber alle
wichtigen Angelegenheiten sowie

die Offentlichkeitsarbeit.

Wirtschaftsfihrung und Rechnungswesen:

Aufstellung des Entwurfs des Wirtschaftsplanes und des Finanzplanes, die Aufstellung
des Jahresabschlusses und des Lageberichts sowie der Zwischenberichte,

die Vorbereitung und Abwickiung von Verpflichtungsgeschéaften, die der Zustimmung
des Betriebsausschusses bedUrfen,

die Vorbereitung der Zustimmung des Betriebsausschusses gemaf § 6 Abs. 3 Buch-

stabe c) der Betriebssatzung (Mehrausgaben),
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— die Einrichtung, Fihrung und Kontrolle der kaufmannischen Buchfiihrung, des Kassen-
und Rechnungswesens,

— die Entscheidung Uber Vertrdge und Auftragsvergaben bis zum Wert von EUR
25.000,00,

— die Kalkulation von Entgelten,

— die Aufstellung und regelmafige Aktualisierung des Inventarverzeichnisses,

— die Vorbereitung und Abwicklung von Zuschussantrdgen sowie

— die Stundung von Forderungen bis zur Héhe von EUR 2.500,00 bis zu 24 Monate.

9, Betriebsausschuss

Der Betriebsausschuss Uberwacht die Betriebsleitung, kontrolliert die Einhaltung seiner
Beschlusse, der Produki- und Leistungsplanung sowie der Wirtschafts- und Finanzpla-
nung. Hierzu legt die Betriebsleitung vierteljdhrliche Berichte vor, die eine Umsetzung der
Planungen wie auch die Abweichungen aufzeigen, analysieren und Vorschldge zur Nach-

besserung enthalten (vgl. § 6 Abs. 1 der Betriebssatzung).

Der Betriebsausschuss besteht aus finfzehn Mitgliedern, die vom Rat auf Vorschlag des
Jugendhilfeausschusses gewéahlt werden (vgl. § 6 Abs. 2 der Betriebssatzung). Zur Zu-

sammensetzung wird auf den Anhang verwiesen.

10. Zustimmungspflichtige Rechtsgeschifte

Die Betriebsleitung bedarf in folgenden Angelegenheiten der Zustimmung des Betriebs-

ausschusses:

- Festsetzungen der allgemeinen Bedingungen und Regelungen fir Leistungen, soweit
diese nicht in der Satzung festgelegt sind;
— Zustimmung zu erfolgsgefdhrdenden Mehraufwendungen gemall § 15 der Eigenbe-

triebsverordnung NRW,
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Zustimmung zu Mehrausgaben gemaf § 12 dieser Satzung;

Benennung des Priifers fir den Jahresabschluss;

Entscheidungen Gber Vertrage und Auftragsvergaben, wenn der Wert im Einzelfall den
Betrag von EUR 250.000,00 Ubersteigt; ausgenommen sind Geschéfte der laufenden
Betriebsfihrung (§ 3 Abs. 3) und Angelegenheiten, die nach der Gemeindeordnung
NRW, der Eigenbetriebsverordnung NRW oder durch die Hauptsatzung der Zustandig-
keit des Rates vorbehalten sind;

Stundung von Zahlungsverbindlichkeiten, wenn sie im Einzelfall EUR 2.500,00 Uber-
steigen;

Stellungnahme zu Weisungen des Blrgermeisters an die Betriebsleitung im Sinne von
§ 6 Abs. 2 Satz 2 der Eigenbetriebsverordnung NRW, wenn die Betriebsleitung die Ver-
antwortung fur deren DurchfUhrung nach pflichtgemafen Ermessen nicht Ubernehmen
zu kénnen glaubt;

Zustimmung zum Erlass von Dienstanweisungen fir die Betriebsleitung sowie

Bestellung der stellvertretenden Betriebsleitung.

Rat

Oberstes Entscheidungsorgan des Betriebes ist der Rat der Stadt Wermelskirchen. Die

Zustandigkeiten des Rates ergeben sich aus der Gemeindeordnung NRW, der Eigenbe-

triebsverordnung NRW oder der Haupisatzung. Nach § 5 der Betriebssatzung ist der Rat,

bzw. der "Ausschuss flir Schule, Sport und Kultur, Betriebsausschuss Kattwinkelsche Fa-

brik mit dem Ausschuss fir Umwelt und Bau der Stadt Wermelskirchen" insbesondere zu-

standig flr:

|

die Bestellung der Betriebsleitung,
die Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplanes,
die Feststellung des Jahresabschlusses und die Héhe des stadtischen Zuschusses und

die Riickzahlung von Eigenkapital an die Gemeinde.
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12. Zustdndigkeit des Jugendamtes

Die Zusténdigkeit des Jugendamtes der Stadt Wermelskirchen ergibt sich aus § 2 der Be-
triebssatzung. Die p&dagogische Kinder- und Jugendarbeit nach den Bestimmungen des
KJHG in der Kattwinkelschen Fabrik ist Teil von 6ffentlicher Jugendhilfe und ist daher mit
der Verwaltung des Jugendamtes mindestens einmal jahrlich abzustimmen (vgl. § 2 Abs.

1 S. 2 der Betriebssatzung).

Das Abstimmungsergebnis Uber das Angebot der &ffentlichen Jugendhilfe in der Kattwin-
kelschen Fabrik fur das jeweils kommende Jahr ist spatestens in der letzten Sitzung des

Vorjahres im Jugendhilfeausschuss zur Kenntnisnahme vorzulegen.

13.  Steuerliche Verhéltnisse
Die steuerliche Beurteilung des Betriebes stellt sich wie folgt dar:

Eine juristische Person des &ffentlichen Rechts ist unbeschrankt kérperschaftsteuerpflich-
tig, soweit sie einen Betrieb gewerblicher Art unterhalt. Hat die juristische Person &ffentli-
chen Rechts mehrere Betriebe gewerblicher Art, so ist sie Subjekt der Kérperschaftsteuer
aufgrund jedes einzelnen Betriebes. Ein Betrieb gewerblicher Art einer juristischen Person
des offentlichen Rechts ist jede Einrichtung, die einer nachhaltigen wirtschaftlichen Tatig-
keit zur Erzielung von Einnahmen auflerhalb der Land- und Forstwirtschaft dient und sich
innerhalb der Gesamtbetatigung der juristischen Person des o&ffentlichen Rechts wirt-
schaftlich heraushebt. Damit sollen im Grundsatz alle Einrichtungen der éffentlichen Hand
der Besteuerung unterworfen werden, die das duflere Bild eines Gewerbebetriebes ha-
ben. Wird ein nachhaltiger Jahresumsatz von Uber EUR 30.678,00 im Einzelfall nicht er-
reicht, ist ein Betrieb gewerblicher Art nur anzunehmen, wenn hierfir besondere Griinde
vorgetragen werden. Solche Grinde sind insbesondere gegeben, wenn die juristische
Person des &ffentlichen Rechts mit ihrer Tatigkeit zu anderen Unternehmen unmittelbar in
Wettbewerb tritt.

Zu den Betrieben gewerblicher Art gehdren nicht Betriebe, die (iberwiegend der Ausiibung

der &ffentlichen Gewalt dienen (sogenannte Hoheitsbetriebe).
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Die obengenannten von der Rechtsprechung und der Verwaltung fur das Gebiet der Kér-
perschaftsteuer entwickelten Grundséatze gelten auch fUr die umsatzsteuerliche Behand-
lung. Uber die Anwendung der Umsatzgrenze von EUR 30.678,00 ist bei der Umsatzsteu-
er und bei der Kérperschaftsteuer einheitlich zu entscheiden.

Die Tatigkeiten bzw. die Aktivitdten der Kattwinkelschen Fabrik lassen sich zusammenfas-

send in drei Sparten untergliederm:

a) Kinder- und Jugendarbeit,
b) Cafébereich sowie
c) Kommerzieller Veranstaltungsbetrieb.

zu a) Kinder- und Jugendarbeit

Hierbei handelt es sich um Veranstaltungen, die im Kinder- und Jugendbereich entspre-
chend den Bestimmungen des 8. Buches des Sozialgesetzbuches (SGB VIII, vormals im
KJHG geregelt) durchgeflhrt werden. Da in diesem Bereich ein Jahresumsatz von EUR
30.678,00 nicht erreicht wird, ist er mangels Vorliegen eines Betriebes gewerblicher Art
kérperschaft- und umsatzsteuerlich nicht relevant (vgl. auch Abschnitt 2.11 Abs. 4 USIAE).

zu b) Cafébereich
Der Cafébetrieb wird seit dem 1. August 2003 umsatzsteuerpflichtig verpachtet.

zu ¢) Kommerzieller Veranstaltungsbetrieb

Im Bereich des kommerziellen Veranstaltungsbetriebes finden Kabarett- und Kleinkunst-
veranstaltungen, Konzerte, Theatervorfihrungen und ahnliche Veranstaltungen statt. Es
handelt sich um einen Betrieb gewerblicher Art. Hinsichtlich der Umsatzsteuer ist aber wie

folgt zu differenzieren:

Die Umséatze im Veranstaltungsbetrieb sind zum Teil nach § 4 Nr. 20 UStG steuerfrei,

wenn es sich handelt um:
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- 1. die Umsaétze folgender Einrichtungen des Bundes, der Lander, der Gemeinden oder
der Gemeindeverbénde: Theater, Orchester, Kammermusikensembles, Chore, Muse-
en, botanische Garten, zoologische Garten, Tierparks, Archive, Blchereien sowie
Denkmaler der Bau- und Gartenbaukunst. 2. Das gleiche gilt fir die Umséatze gleicharti-
ger Einrichtungen anderer Unternehmer, wenn die zusténdige Landesbehdrde beschei-
nigt, dass sie die gleichen kulturellen Aufgaben wie die in Satz 1 bezeichneten Einrich-

tungen erfillen.

oder

— die Veranstaltungen von Theatervorfihrungen und Konzerten durch andere Unterneh-
mer, wenn die Darbietungen von den unter Buchstabe a bezeichneten Theatern, Or-

chestern, Kammermusikensembles oder Chéren erbracht werden.

Fir bestimmte Veranstaltungen der Kattwinkelschen Fabrik kommt die Steuerbefreiung
nach § 4 Nr. 20 Buchstabe a) Satz 2 UStG zur Anwendung. Fir die in Betracht kommen-
den Veranstaltungen des Berichtsjahres lagen uns im Rahmen der Prifung entsprechen-
de Bescheinigungen der zustandigen Landesbehérde (hier: Bezirksregierung Kéin) im Sin-

ne dieser Vorschrift vor.

Soweit die Steuerbefreiung nach § 4 Nr. 20 UStG nicht in Betracht kommt, unterliegen die
Ausgangsumsaize bei den durch die Kattwinkelsche Fabrik durchgefihrten Veranstaltun-
gen nach § 12 Abs. 2 Nr. 7 Buchstabe a) UStG teilweise dem ermaRigten Steuersatz von
zurzeit 7 %. Dem ermafigten Steuersatz von 7 % unterliegen die Leistungen der Theater,
Orchester, Kammermusikensembles, Chére und Museen sowie die Veranstaltungen von
Theatervorfihrungen und Konzerten durch andere Unternehmer. Bei der Anwendung des
ermafigten Steuersatzes kommen folgende Grundsétze zur Anwendung (vgl. Abschnitt
12.5 Abs. 2 und 3 UStAE):
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Die Steuerermafigung erstreckt sich auch auf die Veranstaltung von Theatervorfihrun-
gen und Konzerien durch andere Unternehmer. Theatervorfihrungen sind aufler den
Theaterauffihrungen im engeren Sinne auch die Vorflhrungen von pantomimischen Wer-
ken einschliefllich Werken der Tanzkunst, Kleinkunst- und Variete-Theater-Vorfiihrungen
sowie Puppenspiele und Eisrevuen. Als Konzerte sind alle musikalischen und gesangli-
chen Auffihrungen anzusehen. Leistungen anderer Art, die in Verbindung mit diesen Ver-
anstaltungen erbracht werden, miissen von so untergeordneter Bedeutung sein, dass da-
durch der Charakter der Veranstaltungen als Theatervorfihrung oder Konzert nicht beein-
trachtigt wird. Nicht beglnstigt sind nach dieser Vorschrift z. B. gesangliche, kabarettisti-
sche oder tdnzerische Darbietungen im Rahmen einer Tanzbelustigung, einer sportlichen
Veranstaltung oder zur Unterhaltung der Besucher von Gaststatten. Andere Unternehmer
im Sinne des § 12 Abs. 2 Nr. 7 Buchstabe a) UStG k&nnen auch Solokinstler sein.

Werden bei Theatervorfihrungen und Konzerten mehrere Veranstalter tatig, so kann wie
bei der Steuerbefreiung nach § 4 Nr. 20 Buchstabe b) UStG jeder Veranstalter die Steuer-
ermafiigung in Anspruch nehmen. Bei Tournee-Veranstaltungen steht deshalb die Steuer-
ermaRigung sowohl dem Tournee-Veranstalter als auch dem 6&rtlichen Veranstalter zu. Auf

Vermittlungsleistungen ist die Steuerermafigung nicht anzuwenden.

Nach der im Jahr 2007 durchgefthrten steuerlichen Betriebsprifung bei der Stadt Wer-
melskirchen (fir die Jahre 2001 bis 2004) sind gemaf des Betriebsprifungsberichts die
Ausgangsumsétze des Betriebes gewerbliche Art "Kattwinkelsche Fabrik" grundsatzlich ei-
genstandig zu beurteilen und nach § 12 Abs. 2 Nr. 7 Buchstabe a) UStG dem ermaRigten
Steuersatz von zurzeit 7 % zu unterwerfen, es sei denn, der Klinstler legt eine Bescheini-
gung nach § 4 Nr. 20 Buchstabe a) UStG vor. In diesen Fallen ergibt sich auch eine Steu-
erfreiheit fur die Veranstaltungen gemaR § 4 Nr. 20 Buchstabe a) UStG.
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14. Wichtige Vertrdge und Vereinbarungen

Es bestehen folgende wichtige Vertrage und Vereinbarungen:

Gastspielvertrage,

|

Auftrittsvereinbarung,

Pachtvertrag Café,

Servicevertrag Brandmeldeanlage sowie

Vertrag Uber eine ISDN-Anlage.

15. Versicherungsschutz

Fur die Versicherungen ist die Stadt Wermelskirchen Vertragspartner. Die Beitrdge wer-
den dort geleistet und durch den Betrieb auf Anforderung der Stadt Wermelskirchen er-
stattet. Es besteht nach Angabe der Betriebsleitung eine Gebdaudeversicherung, eine
Einbruch-Diebstahlversicherung, eine Schilerversicherung sowie eine Schilisselverlust-
versicherung.

Die Einbruch-Diebstahlversicherung sowie die Gebdudeversicherung fur das Gebdude
Krawinkelstrale 3 werden nach Angabe der Betriebsleitung Uber die Stadt Wermelskir-
chen in einer Sammelversicherung bei der GVV-Kommunalversicherung VWaG, Kéin, ver-
sichert. Das Gebaude ist zum Neuwert versichert. Das Gebaude und die im Gebaude be-
findlichen Gegenstdnde sind gegen Feuer- und Leitungswasserschaden versichert. Das
Gebédude ist darliber hinaus gegen Sturmschaden versichert.

Die Abrechnung erfolgt innerhalb der Verwaltungskostenerstattung an die Stadt Wermels-

kirchen.

Die Versicherungssummen werden nach Angabe der Betriebsleitung regelmaflig an die
wirtschaftliche Entwickiung des Betriebes angepasst.
Die Angemessenheit der Versicherungssummen und die Vollsténdigkeit des Versiche-

rungsschutzes waren nicht Gegenstand der Prifung.
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PRUFUNG DER ORDNQ_NGSMASSIGKEIT DER GESCHAFTSFUHRUNG UND DER WIRT-
SCHAFTLICHEN VERHALTNISSE NACH § 53 HGrG (IDW PS 720) ’

a)

b)

Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiéftsleitung sowie individualisierte
Offeniegung der Organbeziige

Gibt es Geschéftsordnungen fir die Organe und einen Geschaftsverteilungsplan fur die
Geschéftsleitung sowie ggf. fir die Konzernleitung? Gibt es darUber hinaus schriftliche
Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fir die Geschéfts- sowie ggf. fur
die Konzernleitung (Geschéftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Bedirf-
nissen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Die Zusténdigkeiten der Organe ergeben sich aus der Betriebssatzung und aus der
Dienstanweisung fur die Betriebsleitung. Im Einzelnen ist die Aufgabenverteilung wie
folgt:

Betriebsleitung

Die Betriebsleitung hat gemaR § 3 der Betriebssatzung vom 11. August 2010 in Verbin-
dung mit der "Dienstanweisung fur die Betriebsleitung" der Kattwinkelschen Fabrik vom
01. Januar 2002 die Fihrung des Betriebes zur Aufgabe. Eine Geschéftsordnung fir die
Betriebsleitung wurde nicht erlassen.

Betriebsausschuss

Die Aufgaben des Betriebsausschusses werden in § 6 der Betriebssatzung bestimmt
(vgl. auch Anlage 7 zu diesem Prifungsbericht).

Rat der Stadt Wermelskirchen

Die Aufgaben des Rates werden in § 5 der Betriebssatzung bestimmt (vgl. auch Anlage 7
zu diesem Prifungsbericht). Demnach entscheidet der Rat der Stadt Wermelskirchen in
allen Angelegenheiten des Betriebes, die ihm durch die Gemeindeordnung NRW, die Ei-
genbetriebsverordnung NRW oder die Hauptsatzung vorbehalten sind.

Darliber hinausgehende schriftliche Weisungen des Rates bzw. des Ausschusses zur
Organisation flr die Geschaftsfihrung sind uns nicht bekannt.

Die getroffenen Regelungen entsprechen den Bedirfnissen des Betriebes.

Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wurden
Niederschriften hierliber erstelit?

Im Berichisjahr 2014 hat eine Betriebsausschusssitzung die Kattwinkelsche Fabrik be-
treffend stattgefunden. Die Sitzung wurde ordnungsgeman protokolliert.
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In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontroligremien i.S.d. § 125 Abs. 1 Satz 3 AktG
sind die einzelnen Mitglieder der Geschéftsleitung tatig?

Tatigkeiten dieser Art werden von der Betriebsleitung nicht wahrgenommen.

Wird die Vergitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungsorgan) indivi-
dualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschiusses aufgeteilt nach Fixum,
erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung aus-
gewiesen? Falls nein, wie wird dies begrindet?

Die Betriebsausschussmitglieder erhalten keine erfolgsabhangige Vergltung. Sie erhal-
ten nur eine Aufwandsentschadigung; deren Gesamtbetrag wird im Anhang angegeben.

Fir die Betriebsleitung erfolgt keine entsprechende Angabe, da der Betrieb selbst keine
VergUtungen an die Betriebsleitung leistet. Die Verglitung der Betriebsleiterin, die im We-
ge der Personalgestellung fir den Betrieb tatig ist, wird von Seiten der Stadt Wermelskir-
chen getragen.

Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

Gibt es einen den Bedurfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan,
aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zusténdigkeiten/Weisungsbefugnis-
se ersichtlich sind, wird danach verfahren und erfolgt dessen regelméfige Uberprifung?

Es gibt einen Organisationsplan, aus dem Organisationsaufbau, die Arbeitsbereiche und
Zustandigkeiten/Weisungsbefugnisse ersichtlich sind. Der Organisationsplan wird regel-
maRig Uberprift und gegebenenfalls angepasst.

Die regelmaRige Uberprifung erfolgt durch die Betriebsleiterin.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren
wird?

Im Rahmen der Priifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem
Organisationsplan verfahren wird.
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Hat die Geschéftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und doku-
mentiert?

Die Kattwinkelsche Fabrik beschaftigt keine eigenen Mitarbeiter. Fur die Ausfiihrung der
Tatigkeiten werden stadtische Mitarbeiter eingesetzt. FUr diese gelten die Dienstanwei-
sungen der Stadt Wermelskirchen. So enthalt z. B. die "Dienstanweisung der Stadt Wer-
melskirchen (ber das Verhalten bei der Annahme von Belohnungen, Geschenken und
sonstigen Vorteilen” vom 29. Juni 2012 Regelungen zur Vermeidung und Bekdmpfung
von Korruption.

Darlber hinaus wurden keine speziellen Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergrif-
fen.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fur wesentliche Entscheidungs-
prozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kre-
ditaufnahme und -gewahrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht ein-
gehalten werden?

Entsprechende Regelungen ergeben sich aus der Eigenbetriebsverordnung NRW bzw.
werden durch die Betriebssatzung und die Dienstanweisungen der Stadt Wermelskirchen
vorgegeben. U. a. ergibt sich hieraus:

. FuUr die einzelnen Bereiche ist der/die Betriebsleiter/in zustdndig (§ 3 der Betriebssat-
zung);

o Gemal § 9 der Betriebssatzung hat die Betriebsleitung dem Kammerer den Entwurf
des Wirtschafts- und Finanzplans und des Jahresabschlusses zuzuleiten.

Es haben sich im Rahmen der Priifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Regelun-
gen/Dienstanweisungen nicht eingehalten wurden.

Besteht eine ordnungsmafige Dokumentation von Vertrdgen (z. B. Grundsticksverwal-
tung, EDV)?

Die wesentlichen umittelbar den Betrieb betreffenden Verirdge sind bei der Betriebslei-
tung abgelegt.
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Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

Entspricht das Planungswesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschrei-
bung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhénge von Projekien — den
Bedirfnissen des Unternehmens?

Das Planungswesen entspricht hinsichtlich der Fortschreibung der Daten und des Pla-
nungshorizontes, nach unseren Feststellungen, den Bedirfnissen des Betriebes.

Die Regelungen zum Planungswesen ergeben sich aus der Eigenbetriebsverordnung
NRW sowie der Betriebssatzung. Nach § 10 Abs. 3 der Betriebssatzung hat die Betriebs-
leitung den Wirtschaftsplan, bestehend aus dem Erfolgsplan, dem Vermdgensplan und
der Stellentbersicht, vor Beginn eines jeden Wirtschaftsjahres aufzustellen. Hierbei ist zu
beachten, dass die Stellentbersicht nicht durch den Betrieb erstellt wird, da das notwen-
dige Personal von der Stadt Wermelskirchen gestelit wird. Weitere regelméafig zu erstel-
lende zuséatzliche Planungsrechnungen sind nicht vorgeschrieben und u. E. auch nicht
erforderlich.

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Die Planung wird regelmafig durch die Betriebsleitung Uberwacht. Wesentliche Abwei-
chungen werden dem Betriebsausschuss bekannt gegeben.

GemaR § 6 Abs. 1 der Betriebssatzung hat die Betriebsleitung vierteljghrlich Berichte vor-
zulegen, die eine Umsetzung der Planungen sowie deren Abweichungen aufzeigen, ana-
lysieren und Vorschlage zur Nachbesserung enthalten.

Entspricht das Rechnungswesen einschlieflich der Kostenrechnung der Gréf3e und den
besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen ist auf die besonderen Verhéltnisse des Belriebes abgestellt und
wird von uns als ordnungsmaéfiig befunden.

FOr den Eigenbetrieb wurde bisher eine Kostenrechnung nicht eingerichtet, sie ist ange-
sichts der geringen Grélle des Betriebes nach unseren Feststellungen nicht zwingend
notwendig. Die Ertrage und Aufwendungen werden nach festgelegten Umlageschliisseln
{iber Excel-Tabellen auf die drei Bereiche Veranstaltungen, Cafébetrieb und Kinder-,
Jugend- und Sportbereich verteilt, um die Spartenergebnisse ermitteln zu kénnen.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liquiditats-
kontrolle und eine Kreditiberwachung gewahrleistet?

Es wird eine Liquiditdtskontrolle durch die Betriebsleiterin durchgefuhrt.
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Gehért zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierflir geltenden Regelungen nicht eingehalten
worden sind?

Aufgrund der geringen GréRe des Betriebes bedarf es keines zentralen Cash-
Managements.

Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist
durch das bestehende Mahnwesen gewahrleistet, dass ausstehende Forderungen zeit-
nah und effektiv eingezogen werden?

Ja, keine gegenteiligen Feststeliungen. Die wesentlichen Entgeltentrichtungen durch
Dritte (z. B. Kartenverkauf) erfolgen (ber Barzahlung bzw. Uberweisung. Zahlungsziele
werden hierbei im Regelfall nicht eingerdumt.

Bonitatsrisiken bei Zuschussgebern (Stadt Wermelskirchen, Bundesamt flr Zivildienst,
Landschaftsverband Rheinland) sind nicht ersichtlich.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und umfasst
es alle wesentlichen Unternehmens-/ Konzernbereiche?

Eine eigene Controllingabteilung besteht aufgrund der Grof3e des Betriebes nicht.

Die innerbetrieblichen ControllingmaRnahmen werden durch die Betriebsleitung durchge-
fohrt und betreffen den jahrlichen Soll-/Ist-Vergleich des Wirtschaftsplans mit dem Jah-
resabschluss und die damit verbundene Analyse von Abweichungen. Dartber hinaus be-
stehen Prifungskompetenzen seitens der zusténdigen Stellen bei der Stadt Wermelskir-
chen und der Gemeindeprifungsanstalt NRW, Herne.

Erméglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwa-
chung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Betei-
ligung besteht?

Die Frage ist nicht einschldgig, da der Eigenbetrieb keine Beteiligungen i. S. d. § 271
HGB halt.
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Risikofriiherkennungssystem

Hat die Geschaéfts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frihwarnsignale definiert und
MaRnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefdhrdende Risiken rechtzeitig erkannt
werden kénnen?

Der Betrieb hat eine Risikoidentifikation bzw. -bewertung vorgenommen sowie Mafinah-
men zur Risikobewaltigung und - Uberwachung dokumentiert. Ein eigenstandiges Risi-
kofriherkennungssystem besteht nicht. Es findet aber eine kontinuierliche Auswertung
der betriebswirtschaftlichen Auswertungen durch die Geschéfisleitung statt und erste
MaRnahmen zur Einrichtung eines Risikomanagementsystems wurden im Geschéftsjahr
2015 ergriffen.

Reichen diese Mallnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MalRnahmen nicht durchgefihrt werden?

Die vorgesehenen Malnahmen sind entsprechend dem Geschéftsbetrieb der Kattwinkel-
schen Fabrik angemessen und geeignet, ihren Zweck zu erfillen.

Sind diese Mallnahmen ausreichend dokumentiert?

Interviews haben uns die entsprechende Vorgehensweise bestatigt.

Werden die Frihwarnsignale und Maflnahmen kontinuierlich und systematisch mit dem
aktuellen Geschaftsumfeld sowie mit den Geschéaftsprozessen und Funktionen abge-
stimmt und angepasst?

Die Geschéftsleitung beobachtet kontinuierlich die Entwicklung der betriebswirtschaftli-
chen Auswertung und des Geschéaftsumfeldes.
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Finanzinstrumente, andere Termingeschifte, Optionen und Derivate

Hat die Geschéfts-/Konzernleitung den Geschéftsumfang zum Einsatz von Finanzinstru-

menten sowie von anderen Termingeschaften, Optionen und Derivaten schriftlich festge-

legt? Dazu gehért:

« Welche Produkte/Instrumente durfen eingesetzt werden?

« Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betrdgen einge-
setzt werden?

«  Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem Um-
fang durfen offene Posten entstehen?

. Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien ausschlielich
zuldssig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefihrt werden dirfen (z. B. anti-
zipatives Hedging)?

Der Fragekreis "Finanzinstrumente, andere Termingeschafte, Optionen und Derivate" ist
nicht einschlagig, da keines der genannten Finanzgeschafte durchgefihrt worden ist.

Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkonditio-
nen und zur Risikobegrenzung?

Wir verweisen auf unsere Ausflihrungen zu a).

Hat die Geschéfts-/Konzernleitung ein dem Geschéftsumfang entsprechendes Instru-
mentarium zur Verflgung gestellt, insbesondere in Bezug auf

o Erfassung der Geschéfte

- Beurteilung der Geschéafte zum Zweck der Risikoanalyse

» Bewertung der Geschafte zum Zweck der Rechnungslegung

o Kontrolle der Geschéfte

Wir verweisen auf unsere Ausflhrungen zu a).

Gibt es eine Erfolgskontrolle fur nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende Derivat-
geschafte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

Wir verweisen auf unsere Ausflhrungen zu a).

Hat die Geschéfts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

Wir verweisen auf unsere Ausflihrungen zu a).

Ist die unterjdhrige Unterrichtung der Geschafts-/Konzernleitung im Hinblick auf die offe-
nen Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?

Wir verweisen auf unsere Ausflhrungen zu a).
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Interne Revision

Gibt es eine den Bedirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende interne Revi-
sion/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstandige Stelle oder wird diese Funktion
durch eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Eine interne Revision als eigene Kontrollinstanz existiert nicht. Prifungstatigkeiten wer-
den in Teilbereichen durch die externe Jahresabschlusspriiffung vorgenommen. Zudem
erfolgen Prifungstatigkeiten durch die Stadt Wermelskirchen. In 2014 wurde zum Bei-
spiel die Barkasse durch die Abteilung "Rechnungsprifung” geprift.

Wie ist die Anbindung der internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/Konzern?
Besteht bei inrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Wir verweisen auf unsere Ausflihrungen zu a).

Welches waren die wesentlichen Tétigkeitsschwerpunkte der Internen Revision/Konzern-
revision im Geschaftsjahr? Wurde auch geprift, ob wesentlich miteinander unvereinbare
Funktionen (z. B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch getrennt sind?
Wann hat die Interne Revision das letzte Mal Gber Korruptionspravention berichtet? Lie-
gen hiertiber schriftliche Revisionsberichte vor?

Wir verweisen auf unsere Ausfuhrungen zu a).

Hat die Interne Revision ihre Prufungsschwerpunkie mit dem Abschlussprifer abge-
stimmt?

Wir verweisen auf unsere Ausflihrungen zu a).

Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mangel aufgedeckt, und um
welche handelt es sich?

Wir verweisen auf unsere AusfUhrungen zu a).

Welche Konsequenzen werden aus den Fesistellungen und Empfehlungen der internen
Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die interne Revision/Konzernrevi-
sion die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Wir verweisen auf unsere Ausfihrungen zu a).
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Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaRnahmen mit Gesetz, Satzung, Ge-
schiftsordnung, Geschiftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwa-
chungsorgans

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungs-
organs zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschaften und Malinahmen nicht eingeholt
worden ist?

Im Rahmen unserer Prifung sind keine zustimmungspflichtigen Rechtsgeschafte be-
kannt geworden, die ohne vorherige Zustimmung der Uberwachungsorgane durchgefihrt
worden.

Wurde vor der Kreditgewahrung an Mitglieder der Geschaftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Es wurden keine Kredite an Organmitglieder gewahrt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbedurftiger Malinahmen
ahnliche, aber nicht als zustimmungsbedurftig behandelte Manahmen vorgenommen
worden sind (z. B. Zerlegung in Teilmanahmen)?

Nach dem Ergebnis unserer Priifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass an-
stelle zustimmungsbedurftiger Malnahmen &hnliche, aber nicht als zustimmungsbedirf-
tig behandelte MaRnahmen vorgenommen wurden.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschéfte und MalRnahmen nicht mit Ge-
setz, Satzung, Geschéftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschilissen des
Uberwachungsorgans {ibereinstimmen?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschafte und MalRnahmen nicht
mit Gesetz, Satzung, Geschéftsordnung, Geschéftsanweisung und bindenden Beschlis-
sen des Uberwachungsorgans Ubereinstimmen.
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Durchfiihrung von Investitionen

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immate-
rielle Anlagewerte und Vorrate) angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabili-
tat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken geprift?

Ja. Investitionen werden im Rahmen des Wirtschaftplans (Vermégensplan) angemessen
geplant. Die Prifung der Finanzierbarkeit erfolgt insbesondere im Rahmen der Finanz-
planung. Mit den wenigen getatigten Ersatzinvestitionen sind keine Risiken verbunden.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermittiung
nicht ausreichend waren, um ein Urteil Uber die Angemessenheit des Preises zu ermégli-
chen (z. B. bei Erwerb bzw. Verduflerung von Grundstlicken oder Beteiligungen)?

Die Unterlagen/ Erhebungen zur Preisermittlung waren nach unseren Feststellungen
ausreichend, um ein Urteil Uber die Angemessenheit des Preises zu erméglichen.

Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen laufend Uber-
wacht und Abweichungen untersucht?

Die Durchfthrung, Budgetierung und Verdnderung der Investitionen wird laufend durch
die Betriebsleitung Gberwacht.

Haben sich bei abgeschiossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben?
Wenn ja, in welcher H8he und aus welchen Griinden?

Wesentliche Abweichungen haben sich im Berichisjahr 2014 nicht ergeben.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrdge nach
Ausschépfung der Kreditlinien abgeschiossen wurden?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, das Leasing-
oder vergleichbare Vertrdge nach Ausschépfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden.
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Vergaberegelungen

Haben sich Anhaltspunkte flr eindeutige VerstélRe gegen Vergaberegelungen (z.B. VOB,
VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Im Rahmen unserer Prifung haben wir keine Anhaltspunkte flr eindeutige Verstélle ge-
gen Vergaberegelungen festgestellt. Die Vergabevorschriften werden durch die Beach-
tung der Vergabeverordnung der Stadt Wermelskirchen eingehalten.

Werden fur Geschéfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzange-
bote (z. B. auch fur Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Grundsatzlich werden nach Angaben der Betriebsleitung Konkurrenzangebote eingeholt
bzw. Preisvergleiche angestelit.

Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

Wird dem Uberwachungsorgan regelmaBig Bericht erstattet?
Die Berichterstattung erfolgt in regelm&Rigen Betriebsausschusssitzungen.

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Unter-
nehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die Berichte vermitteln einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Betrie-
bes.

Wurde das Uberwachungsorgan (iber wesentliche Vorgange angemessen und zeitnah
unterrichtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsge-
maf abgewickelte Geschaftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentli-
che Unterlassungen vor, und wurde hierlber berichtet?

Nach unseren Feststellungen wird das Uberwachungsorgan tber wesentliche Vorgénge
zeitnah unterrichtet.

Ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemal abgewickelte Geschaftsvorfalle
sowie erkennbare Fehldispositionen und wesentliche Unterlassungen sind uns im Rah-
men unserer Prifung nicht bekannt geworden.
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d) Zu welchen Themen hat die Geschéfts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf
dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Besondere Winsche hatte das Uberwachungsorgan im Berichtsjahr nicht.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG
oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fallen ausreichend war?

Wir haben hierfir keine Anhaltspunkte feststellen kénnen.

f) Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart?
Wurden Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan er-
ortert?

Eine D&O-Versicherung, die Schadensersatzanspriiche aus der Organtétigkeit bzw. der
Tatigkeit von leitenden Angestellten abdeckt, besteht nicht.

g)  Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwachungs-
organs gemeldet wurden, ist dies unverzliglich dem Uberwachungsorgan offengelegt
worden?

Bestehende Interessenkonflikte sind uns im Rahmen der Abschlusspriifung nicht be-
kannt geworden.

11. Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermégen?
Offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermégen besteht nicht.

b)  Sind Bestdnde auffallend hoch oder niedrig?

Der Betrieb besitzt keine auffallend hohen oder niedrigen Bestande.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermégenslage durch im Vergleich zu den
bilanziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermdégensge-
gensténde wesentlich beeinflusst wird?

Es bestehen keine bewusst gebildeten stillen Reserven.
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Finanzierung

Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zu-
sammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitions-
verpflichtungen finanziert werden?

Wir verweisen hierzu auf unsere Ausfihrungen zu den Kennzahlen zur Finanz- und Li-
quiditatsstruktur im Hauptteil des Prifungsberichtes.

Zum Bilanzstichtag bestanden keine wesentlichen Investitionsverpflichtungen.

Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kredit-
aufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Die Frage ist nicht einschidgig, da der Betrieb keine Konzerngesellschaft ist.

In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieflich Garantien
der éffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit ver-
bundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Der Eigenbetrieb erhalt von der Stadt Wermelskirchen einen Zuschuss zum Ausgleich
der Verluste und des Weiteren im Rahmen des Wirtschaftsplans Investitionszuschiisse
zum Anlagevermdégen.

Das Bundesamt fir Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben leistet einen jahrlichen
Zuschuss flr die im Betrieb tatigen Bundesfreiwilligen.

Dariber hinaus stellt der Landschaftsverband Rheinland Mittel fUr den Kinder- und Ju-
gendbereich zur Verfligung.

Zudem stellt die Landesarbeitsgemeinschaft Kulturpddagogische Dienste (LKD)/ Jugend-
kunstschulen NRW e.V. Mittel fir den Kinder- und Jugendbereich zur Verfigung.
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Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalausstat-
tung?

Gemal Prifungshinweis IDW PH 9.720.1 (Stand 09. September 2010) ist die Eigenka-
pitalausstattung grundsatzlich dann ausreichend, wenn die Verlustiibernahme durch den
Gesellschafter vorgesehen ist oder die Aufgabenerfillung, insbesondere unter Berlick-
sichtigung der individuellen wirtschaftlichen Situationen, der Mdglichkeit notwendiges Ka-
pital zu beschaffen und im Hinblick auf die zukinftigen Investitionen mit der vorhandenen
Eigenkapitalausstattung gesichert ist.

Die Eigenkapitalquote ist angemessen.

Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschittungspolitik, Ricklagenbildung) mit der
wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Die Fragestellung ist nicht einschlégig. Es wurde ein Jahresfehlbetrag erwirtschaftet.
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Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten/Kon-
zernunternehmen zusammen?

Zur Entwicklung des Jahresergebnisses nach Sparten verweisen wir auf den Hauptteil
des Prifungsberichts.

Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgéngen gepragt?

Das Jahresergebnis ist nicht von einmaligen Vorgéngen gepragt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbe-
ziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Geselischaftern eindeutig zu
unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Anhaltspunkte daftr haben sich nicht ergeben.

Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Die Frage ist nicht einschldgig, da es sich nicht um ein Energieversorgungsunternehmen
handelt.

Verlustbringende Geschéfte und ihre Ursachen
Gab es verlustbringende Geschafte, die fur die Vermdgens- und Ertragslage von Bedeu-
tung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Siehe dazu Fragenkreis 16.

Wurden MalRnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche
MaRnahmen handelt es sich?

Siehe dazu Fragenkreis 16.
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Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaRnahmen zur Verbesserung der Ertrags-
lage

Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?

Bei der Kattwinkelschen Fabrik handelt es sich strukturell um einen "geborenen Verlust-
betrieb", der auf Verlustausgleichszahlungen der Stadt Wermelskirchen angewiesen ist.
Die auftretenden Verluste sind durch Kosteneinsparungen und Erléssteigerungen nur be-
grenzt beeinflussbar.

Weiche MaRnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des
Unternehmens zu verbessern?

Die Betriebsleitung der Kattwinkelschen Fabrik betreibt eine kontinuierliche Kostentiber-
wachung und —kontrolle. Im Geschéftsjahr sind zudem die Arbeitsablaufe des Veranstal-
tungsbereichs optimiert worden. Insbesondere ist dabei das System des Ticketverkaufs
umgestellt worden.

Auf Ertragsseite sollen die Kooperationen, insbesondere mit Schulen und Weiterbil-
dungstrégern, ausgebaut werden.



